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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind modificarea anexei la Ordinul ministrului transporturilor si infrastructurii nr. 882/2024
pentru aprobarea Ghidului solicitantului — Conditii specifice de accesare a finantarii
din Fondul de Coeziune — Realizarea de investitii in suprastructura portuara
de incarcare/descarcare si depozitare a marfurilor

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 26.255 din 17.06.2024 al Directiei generale programe europene transport,
in temeiul prevederilor art. 9 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 370/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul transporturilor si infrastructurii emite prezentul ordin.

Art. I. — Anexa la Ordinul ministrului transporturilor si
infrastructurii  nr. 882/2024 pentru aprobarea Ghidului
solicitantului — Conditii specifice de accesare a finantarii din
Fondul de Coeziune — Realizarea de investitii in suprastructura
portuara de incarcare/descarcare si depozitare a marfurilor,
publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 332 si 332 bis
din 10 aprilie 2024, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

1. Paragraful al cincilea de la sectiunea 3.16 ,Aspecte de
mediu (inclusiv aplicarea Directivei 2011/92/UE a Parlamentului
European si a Consiliului). Aplicarea principiului DNSH.
Imunizarea la schimbarile climatice” se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,In implementarea proiectelor, respectiv in achizitia de
bunuri, lucrari si servicii se va avea in vedere utilizarea unor
factori adecvati de evaluare a ofertelor de echipamente/servicii
in vederea gestionarii mai eficiente a consumului de energie.
Solicitantii de finantare vor adopta criteriile «verzi» ale UE in
ceea ce priveste achizitiile publice (in acord cu strategiile UE
transpuse prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 3/2024
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 19/2022 privind unele masuri referitoare la
garantiile de buna executie constituite in cadrul contractelor de
achizitie publica si al contractelor sectoriale si pentru abrogarea
Legii nr. 69/2016 privind achizitiile publice verzi si prin Ordinul
presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice nr. 2.395
din 27 decembrie 2023 pentru aprobarea criteriilor ecologice
aplicabile categoriilor de produse care au impact asupra
mediului pe durata intregului ciclu de viata, prevazute in anexa
nr. 2 la Normele metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din
Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 394/2016, respectiv in anexa nr. 2 la
Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitile publice, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 395/2016).”

2. Sectiunea 4.3.2 ,Data si ora inchiderii apelului de proiecte”
se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,4.3.2. Data si ora inchiderii apelului de proiecte

Data si ora inchiderii apelului de proiecte: 9 iulie 2024.”

3. Paragraful al optulea de la sectiunea 7.3 ,Metodologia de
justificare si detaliere a bugetului cererii de finantare” se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Cursul valutar la care se va calcula bugetul proiectului este
cursul InforEuro din luna lansarii apelului de proiecte, respectiv
aprilie 2024.”

4. Paragraful al cincilea de la sectiunea 8.4 ,Evaluarea
tehnica si financiara. Criterii de evaluare tehnica si financiara” se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

.Proiectele pot fi depuse dupa deschiderea apelului de
proiecte, incepand cu prima zi lucratoare dupa data lansarii
apelului, pana la 9.07.2024, iar procesul de evaluare a
proiectelor Tncepe dupa data inchiderii apelului de proiecte
competitiv si se va desfasura conform calendarului care se va
publica pe site-ul MTI ulterior publicarii Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, a versiunii actualizate a Ghidului
solicitantului.”

5. Al treisprezecelea tabel de calcul din anexa nr. 20 se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

56.224.545,45
13.349.710,81
25.604.628,10

,Costul de investitie actualizat
Costurile O&M actualizate
Venituri din tarife actualizate

Valoarea reziduala actualizata 2.046.026,28
Venituri din cedarea investitiei 0,00
Venit net generat de investitie 14.300.943,56
Rata necesarului de finantare 74,56%

61.220.000,00
45.645.632,00
60.200.000,00

65,00%

Cost total de investitie (neactualizat)
Necesarul de finantare

Cheltuielile eligibile

Rata maxima de cofinantare a cheltuielilor
eligibile

Valoarea maxima a cofinantarii 39.130.000,00
39.130.000,00

10,00%”

Finantarea acordata

Rata de actualizare

Art. ll. — Prezentul ordin intra in vigoare la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

p. Ministrul transporturilor si infrastructurii,
Bogdan-Stelian Mindrescu,
secretar de stat

Bucuresti, 17 iunie 2024.
Nr. 1.195.
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MINISTERUL FINANTELOR

ORDIN
pentru modificarea Ordinului ministrului finantelor nr. 1.033/2024 privind prospectele operatiunilor
de preschimbare a titlurilor de stat aferente lunii iunie 2024

In temeiul:

— art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

—art. 6 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 212/2020 privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei
publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative, aprobata cu modificari prin Legea nr. 109/2021;

— Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 64/2007 privind datoria publica, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 109/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, al Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 64/2007 privind datoria publica, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.470/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Regulamentului-cadru privind operatiunile de piata cu titluri de stat pe piata interna, aprobat prin Ordinul ministrului
finantelor nr. 318/2022, al Regulamentului Bancii Nationale a Romaniei nr. 8/2022 privind operatiunile de administrare a datoriei
publice guvernamentale efectuate de catre Ministerul Finantelor pe piata titlurilor de stat administrata de Banca Nationala a
Romaniei, al Regulamentului Bancii Nationale a Romaniei nr. 12/2005 privind piata secundara a titlurilor de stat administrata de
Banca Nationala a Romaniei, cu modificarile ulterioare, si al Conventiei nr. 184.575/13/2005, incheiata intre Ministerul Finantelor
Publice si Banca Nationala a Romaniei,

ministrul finantelor emite urmatorul ordin:

Art. |. — Ordinul ministrului finantelor nr. 1.033/2024 privind
prospectele operatiunilor de preschimbare a titlurilor de stat
aferente lunii iunie 2024, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 539 din 10 iunie 2024, se modifica dupa
cum urmeaza:

1. Articolul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LJArt. 1. — In vederea administrarii riscurilor asociate datoriei
publice guvernamentale, se aproba prospectul operatiunilor de
preschimbare a titlurilor de stat in luna iunie 2024 in valoare
nominala totala de 400 milioane lei, prevazut in anexa care face
parte integranta din prezentul ordin.”

2. La anexa, articolul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 1. — In vederea administrérii riscurilor asociate datoriei publice guvernamentale in luna iunie 2024, Ministerul
Finantelor organizeaza operatiuni de preschimbare a titlurilor de stat dupa cum urmeaza:

a) Elementele de identificare a seriilor de titluri de stat in circulatie oferite spre preschimbare (etapa de rdscumparare):

) . . . s - Valoarea nominala Rata Dobéanda
Tipul fitlului Seria emisiunii Data licitatiei Data decontanii Data scadentei individuala cuponului lata
de stat (cod ISIN) , licitatiei , . ponulul | acumulata
(lei) (%) (leiftitlu)
oS ROOTLVC1MCW4 | 12 iunie 2024 | 14 iunie 2024 | 25 noiembrie 2024 5.000 3,70 102,10
0S RO1425DBN029 | 12 iunie 2024 | 14 iunie 2024 | 24 februarie 2025 5.000 4,75 72,03
0S ROOTLVCIMCW4 | 26 iunie 2024 | 28 iunie 2024 | 25 noiembrie 2024 5.000 3,70 109,18
0S RO1425DBN029 | 26 iunie 2024 | 28 iunie 2024 | 24 februarie 2025 5.000 4,75 81,11
b) Elementele seriei de titluri de stat redeschise:
) Valoarea Valoarea A
Tipul ) - i s < Dobéanda Rata
titlului de Seria emisiunii Data licitatiei Data_ Qec_or_\taru Data scadentei _no_m_lnalav . tqtalg = acumulata cuponului
tat (cod ISIN) licitatiei |nd|V|quaIa |nd|pat|ya (leiltitlu) (%)
s (lei) (mil. lei)
0S RO3B41D8EX14 | 12 iunie 2024 | 14 iunie 2024 | 25 iulie 2029 5.000 200 215,33 4,85
0S ROXL7LT7QZ66 | 26 iunie 2024 | 28 iunie 2024 | 29 aprilie 2030 5.000 200 65,75 8,00”
Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul finantelor,
Alin Marius Andries,
secretar de stat

Bucuresti, 20 iunie 2024.
Nr. 2.264.
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MINISTERUL CERCETARII, INOVARII SI DIGITALIZARII

ORDIN
privind modificarea Schemei de ajutor de stat ,,Sprijinirea utilizarii serviciilor de comunicatii prin
diferite tipuri de instrumente pentru beneficiari, cu accent pe zonele albe”, asociata Planului
national de redresare si rezilienta al Romaniei 2021—2026, pilonul Il, componenta 7, investitia 11,
aprobata prin Ordinul ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii nr. 20.690/2024

Avand in vedere prevederile:

— Regulamentului (UE) nr. 651/2014 al Comisiei de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata interna
in aplicarea art. 107 si 108 din tratat (Regulament general de exceptare pe categorii de ajutoare), cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Regulamentului (UE) nr. 241/2021 al Parlamentului European si al Consiliului din 12 februarie 2021 de instituire
a Mecanismului de redresare si rezilienta;

— Deciziei de punere in aplicare a Consiliului din 3 noiembrie 2021 de aprobare a evaluarii planului de redresare
si rezilienta al Romaniei;

— Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale Th domeniul ajutorului de stat, precum
si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 20/2015,
cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2011 privind comunicatiile electronice, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 140/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilienta, precum si pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta
necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare
si rezilienta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 178/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legii nr. 159/2016 privind regimul infrastructurii fizice a retelelor de comunicatii electronice, precum si pentru
stabilirea unor masuri pentru reducerea costului instalarii retelelor de comunicatii electronice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Hotararii Guvernului nr. 209/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene
alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilienta, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei
pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta,
cu modificarile si completarile ulterioare,

tinand cont de:

— Avizul Consiliului Concurentei nr. RG/8.397 din 18.06.2024 referitor la proiectul de ordin al ministrului cercetarii, inovarii
si digitalizarii privind aprobarea modificarii Schemei de ajutor de stat ,Sprijinirea utilizarii serviciilor de comunicatii prin diferite tipuri
de instrumente pentru beneficiari, cu accent pe zonele albe”, asociata Planului national de redresare si rezilienta al Romaniei
2021—2026, pilonul I, componenta 7, investitia 11;

— Referatul de aprobare nr. 751.871 din 18.06.2024 al proiectului de ordin al ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii
privind aprobarea modificarii Schemei de ajutor de stat ,Sprijinirea utilizarii serviciilor de comunicatii prin diferite tipuri de instrumente
pentru beneficiari, cu accent pe zonele albe”, asociata Planului national de redresare si rezilienta al Romaniei 2021—2026, pilonul I,
componenta 7, investitia 11,

in temeiul prevederilor art. 12 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 371/2021 privind organizarea si functionarea
Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii emite prezentul ordin.

Art. I. — Schema de ajutor de stat ,Sprijinirea utilizarii componenta 7, investitia 11, aprobata prin Ordinul ministrului
serviciilor de comunicatii prin diferite tipuri de instrumente pentru  cercetarii, inovarii si digitalizarii nr. 20.690/2024, publicata in
beneficiari, cu accent pe zonele albe”, asociata Planului national  Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 394 si 394 bis din
de redresare si rezilienta al Romaniei 2021—2026, pilonul I, 26 aprilie 2024, se modifica dupa cum urmeaza:
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1. La articolul 13, alineatul (6) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»,(6) Avand Tn vedere modul de prioritizare a investitiei, numarul de localitati regasite in prioritatea 1, propuse a fi acoperite
prin proiect, trebuie sa aiba o pondere mai mare (peste 50%) decat numarul de localitati regasite in prioritatea 2, propuse a fi acoperite

prin proiect, conform urmatorului tabel*):

Prioritz.ltefl 1 (Nu exista r'etelg Prioritatea 2 (Exista retele fixe cu
fixe/Existi retele fixe cu vitezi I 1 100 M
<30 Mbps) vitezi de download 30-100 Mbps)
Exista Minim de
acoperire localitati ‘;?lo?::? ‘;:llm.l:le?
Zoni Judet Total cu de a';“ ab‘l' al:u ab'l'
Exista | YR NUExista | Existi 5G prin o ect O et
Total acces la o retea Total acces la o acces la o (30.06.2023) proiect pe proiec pe proiec
Priori- 0 ret.e ? mol;ilz'a Priori- re?e_a N rege:a N
tatea 1 mobila in tatea 2 mobili in mobili in
in tehno- tehnologie | tehnologie
tehno- | e 4G 4G 4G
logie 4G s
1 AB
293 292 9 283 1 0 1 0 160 9.990.000,00 |  49.633.317,00
2 HD 157 153 4 149 4 0 4 0 105 9.610.000,00 |  47.745.363,00
CS 88 87 1 86 1 0 1 0
MH 32 32 ! 31 0 0 0 0
3 90 9.300.000,00 | 4o 0c 100,00
TOTAL
ZONA3 120 119 2 117 1 0 1 0
™ 36 32 2 30 4 0 4 0
AR 24 23 1 2 1 0 1 !
BH 1 0 0
4 21 21 20 0 0 90 9.300.000,00 46.205.190,00
SJ 48 ) 0 2 6 0 6 0
TOTAL
ZONA 4 129 118 4 114 11 0 11 1
SM 21 21 0 21 0 0 0 3
MM 15 14 0 14 1 0 1 0
CcJ 1 0 1
5 78 7 7 6 6 90 9.300.000.00 | o0 10000
BN 16 15 0 15 1 0 1 0
TOTAL
ZONA 5 130 122 1 121 3 0 3 4
MS 57 55 2 53 2 0 2 1
HR 21 19 2 17 2 0 2 0
Y 0 0 1
6 33 28 28 5 5 90 9.300.000.00 | 4 0c 190,00
BT 15 15 1 14 0 0 0 0
TOTAL
ZONA 6 126 117 5 112 9 0 9 2
NT 11 11 0 11 0 0 0 0
IS 4 2 0 2 2 0 2 0
\'S 1 0 0
7 46 45 44 1 1 90 9.300.000.00 | 4o 0c 190,00
BC 75 63 1 62 12 0 12 2
TOTAL
ZONA 7 136 121 2 119 15 0 15 2
VN 46 40 0 40 6 0 6 0
GL 8 8 0 8 0 0 0 0
BZ 1 0 0
8 47 43 42 4 4 90 9.300.000,00 46.205.190,00
BR 32 29 0 29 3 0 3 B
TOTAL
ZONA 8 133 120 1 119 13 0 13 0
SB 11 11 2 9 0 0 0 0
BV 2 , 0 ) 1 0 ) 0
cv 7 6 0 6 1 0 ' 0
PH 1 0 0
9 12 12 11 0 0 75 9.300.000,00
DB 0 o 0 46.205.190,00
9 4 4 5 5
AG 5 4 0 4 1 0 | 0
VL 2 21 0 21 1 0 1 B
GJ 6 6 0 6 0 0 0 0
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DJ 24 23 2 21 1 0 1 0
oT 1 . 0 ) 0 0 0 0
TR 2 5 0 5 0 0 0 0
TOTAL
ZONA 9 101 91 5 86 10 0 10 0
CcT 38 35 1 34 3 0 3 0
TL 28 28 0 28 0 0 0 0
CL 0 0 0
10 13 3 3 0 0 65 9.300.000.00 | e i< 10000
IL 10 8 0 8 2 0 2 0
TOTAL
ZONA 10 89 84 1 83 5 0 5 0
TOTAL 1414 1337 34 1303 77 0 71 9 945 94.000.000,00 |  467.020.200,00

*)Tabelul este reprodus in facsimil.”

2. Anexa nr. 1 se modifica si se inlocuieste cu anexa*) care face parte integranta din prezentul ordin.
Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
p. Ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii,
Adrian-Viorel Dragomir,
secretar general

Bucuresti, 19 iunie 2024.
Nr. 20.852.

*) Anexa se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 580 bis, care se poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul din sos. Panduri
nr. 1, bloc P33, parter, sectorul 5, Bucuresti.

ACTE ALE AUTORITATII ELECTORALE PERMANENTE

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

LISTA
partidelor politice, aliantelor politice, aliantelor electorale, organizatiilor cetatenilor romani
apartinand minoritatilor nationale si a candidatilor independenti pentru care a fost depus raportul
detaliat al veniturilor si cheltuielilor electorale, conform art. 47 alin. (2) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, cu ocazia alegerilor
autoritatilor publice locale din anul 2024

2:_: Numele competitorului electoral Tipul competitorului 2‘& Numele competitorului electoral Tipul competitorului
1|Botoi Alexandru candidat independent 11| Grigorean Marcel candidat independent
2| Ciocan Neculai candidat independent 12|Lungu Gheorghe candidat independent
3| Gavozdea Lucian-Alexandru candidat independent 13 |Maslovschi Dumitru-Cristin candidat independent
4 (Gioga Florin candidat independent 14 |Nitu Margareta candidat independent
5|Neagoie Constantin candidat independent 15| Pintilie Adrian Gabriel candidat independent
6 [Panduru lon-Daniel candidat independent 16|Radu loana candidat independent
7 |Pipernea Gheorghe candidat independent 17 |Rupa Stefan candidat independent
8|Vartolomei Dumitru candidat independent 18| Simboan Alexandru-Teodor candidat independent
9|Bardas lonel candidat independent 19| Tan Mircea candidat independent

10 [Damian Gheorghe candidat independent 20| Vodicean loan candidat independent

Bucuresti, 18 iunie 2024.
Nr. 20.324.
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ACTE ALE CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Regulamentului Institutului National al Magistraturii,
aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 92/2023

In temeiul dispozitiilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitutia Romaniei, republicata, si ale art. 23 alin. (1) din Legea

nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii,

avand in vedere dispozitiile art. 37 lit. €) din Legea nr. 305/2022, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotaraste:

Art. I. — Regulamentul Institutului National al Magistraturii,
aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 92/2023, publicatda in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 499 din 8 iunie 2023, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 2. — (1) Structura organizatorica a Institutului include:

a) directorul si directorii adjuncti;

b) Consiliul stiintific;

c) Departamentul de formare profesionala initiala;

d) Departamentul de formare profesionala continua;

e) Serviciul concursuri si examene;

f) Serviciul comunicare si relatii internationale;

g) Directia economico-financiara si administrativa;

h) Serviciul resurse umane, documentare, arhiva si relatii cu
publicul;

i) Compartimentul juridic;

j) Serviciul achizitii publice, informatica si proiecte cu
finantare externa.

(2) Tn cadrul Departamentului de formare profesional&
continua functioneaza Compartimentul de formare profesionala
continua descentralizata si Compartimentul de formare a
formatorilor.

(3) Tn cadrul Serviciului concursuri si examene functioneaza
Compartimentul de psihologie a personalului.

(4) n cadrul Directiei economico-financiare si administrative
functioneaza Serviciul financiar-contabilitate si Compartimentul
administrativ.

(5) Structurile organizatorice prevazute la alin. (1)
colaboreaza in vederea indeplinirii atributiilor ce le revin.
Personalul acestora exercita atributiile stabilite prin fisa postului,
intocmita de conducatorul structurii si aprobaté de directorul
Institutului.”

2. Dupa articolul 63 se introduc 4 noi
articolele 631—634, cu urmatorul cuprins:

JArt. 631. — Institutul realizeaza formarea formatorilor,
conform dispozitiilor art. 114 alin. (1) din Legea nr. 304/2022,
cu modificarile ulterioare.

Art. 632, — Compartimentul de formare a formatorilor
functioneaza in cadrul Departamentului de formare continua si
are, in principal, urmatoarele atributii:

a) organizeaza procedurile de recrutare a formatorilor si a
coordonatorilor de practica;

b) sprijina procedurile de recrutare a formatorilor colaboratori
in proiectele cu finantare externs;

c) organizeaza cursuri de formare a personalului de instruire,
avand ca tematica tehnici de formare a adultilor, comunicare,
managementul timpului, evaluarea procesului de formare etc.;

articole,

d) pregateste documentatia aferenta evaluarii o daté la 3 ani
a personalului de instruire la activitatile de formare specifice din
cadrul Institutului, conform legii;

e) actualizeaza lista personalului de instruire si face
propuneri de incetare sau suspendare din calitatea de formator
sau coordonator de practica;

f) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege,
regulamente sau incredintate de conducerea Institutului.

Art. 633. — Selectia candidatilor care si-au anuntat intentia
de a deveni formatori ai Institutului se realizeaza de catre o
comisie numita prin decizie a directorului Institutului, conform
Statutului personalului de instruire, adoptat de directorul
Institutului.

Art. 634. — In mod exceptional, pentru activitatile de formare,
inclusiv cele din cadrul proiectelor cu finantare externa, Institutul
poate folosi ca formatori si alti specialisti romani sau straini, in
conditiile prevazute de Statutul personalului de instruire.”

3. Titlul capitolului VIIl se modifica i va avea urmatorul
cuprins:

~CAPITOLUL Vil
Serviciul concursuri si examene”

4. Articolul 64 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 64. — Serviciul concursuri si examene are urmatoarele
atributii:

a) indeplineste atributiile stabilite prin lege, regulamente sau
incredintate de Consiliul Superior al Magistraturii privind
organizarea concursurilor si examenelor;

b) centralizeaza optiunile privind participarea formatorilor,
magistratilor si altor specialisti in comisiile de concursuri si
examene;

c) formuleaza propuneri de modificare a regulamentelor de
concurs sau examen;

d) evalueaza modul in care se desfasoara examenele si
concursurile si redacteaza rapoarte cu privire la acestea;

e) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege,
regulamente sau incredintate de conducerea Institutului.”

5. Dupa articolul 64 se introduce un nou articol,
articolul 641, cu urmatorul cuprins:

LArt. 641. — (1) In cadrul Serviciului concursuri si examene
functioneaza Compartimentul de psihologie a personalului,
constituit potrivit Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei
de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea, organizarea
si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Psihologii care fac parte din compartimentul prevazut la
alin. (1) sunt selectati dintre psihologii atestati, in conditiile legii,
in specialitatea «psihologia muncii si organizationala». Pot fi
selectati si psihologi nscrisi in Registrul unic al psihologilor cu
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drept de libera practica din Romania ce detin un atestat in
specialitatea «psihologie clinicd», acestia avand obligatia de a
obtine atestarea 1n specialitatea «psihologia muncii si
organizationala» in termen de cel mult un an de la momentul
angaijarii lor.

(3) Psihologii incadrati la nivelul Institutului exercita
urmatoarele atributii:

a) participa in comisiile de testare psihologica pentru
candidatii la concursurile si examenele organizate de Consiliul
Superior al Magistraturii si de Institutul National al Magistraturii,
in conditiile legii si ale regulamentelor;

b) indeplinesc atributiile stabilite, in conditiile legii, n
procedura de evaluare psihologica la fiecare 5 ani a
judecatorilor, procurorilor, magistratilor-asistenti si a personalului
de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor,
precum si in cadrul programului de consiliere psihologica urmat
de persoanele care au obtinut calificativul «Nerecomandabil» la
evaluarea psihologica;

c) asigura, la cerere, consilierea psihologica in vederea
orientarii in cariera si dezvoltarii personale a auditorilor de justitie
din cadrul Institutului;

d) realizeaza sedinte de consiliere psihologica individuala si
programe de dezvoltare personala de grup, particularizate pe
nevoile specifice ale judecatorilor, procurorilor si personalului de
specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor, potrivit
legii;

e) desfasoara |lucrari de cercetare in
psihodiagnozei si psihologiei resurselor umane;

f) elaboreaza programe de dezvoltare organizationald si
adapteaza instrumente de diagnoza organizationals;

g) asigura asistenta psihologica a personalului Institutului in
vederea imbunatatirii performantei in munca, antrenarii
motivationale si aptitudinale, prevenirii stresului ocupational,
acomodarii la cerintele specifice unui anumit post si integrarii
noilor angajati in colectivul de lucru;

h) mediaza conflictele interpersonale care afecteaza calitatea
relatiilor de munca, in vederea diminuérii sau rezolvarii acestora;

i) indeplinesc atributiile corespunzatoare sferei de
competenta privind sanatatea si securitatea in munca;

j) Indeplinesc orice alte sarcini stabilite de conducerea
Institutului, in sfera de competenta.

(4) Cel putin o data la 3 ani, Compartimentul de psihologie
realizeazad o analizd a activitatilor organizationale la nivelul
Institutului pentru diagnosticarea eventualelor disfunctionalitati
sistemice, Tn scopul eficientizarii si ameliorarii conditiilor de
munca; analiza este Thaintatd conducerii Institutului, in vederea
luarii masurilor care se impun. O astfel de analiza poate fi
realizatd oricand, la solicitarea directorilor Institutului.

(5) Compartimentul de psihologie organizeaza, trimestrial,
sesiuni de dezvoltare a abilitatilor psihologice specifice pentru
personalul propriu.

(6) Judecatorii si procurorii detasati participa, anual, la o
intrevedere individuald cu unul dintre psihologii din cadrul
Compartimentului de psihologie. De asemenea, judecatorii si
procurorii detasati participa cel putin o data pe an la sesiunile de
dezvoltare a abilitatilor psihologice specifice, organizate de
Compartimentul de psihologie din cadrul Institutului, n
conformitate cu dispozitiile alin. (5).

(7) Psihologii au obligatia de a pastra confidentialitatea
datelor obtinute sau detinute in exercitarea functiei.

(8) Psihologii gestioneaza si arhiveaza probele psihologice
aplicate, rezultatele si orice alte documente in legatura cu
acestea, precum si insemnarile ce au legatura cu exercitarea
atributiilor.

(9) In situatia in care, in exercitarea atributiilor specifice,
psihologul identifica existenta unor potentiali factori de risc

domeniul

psihosociali in privinta personalului Institutului, aduce acest lucru
la cunostinta directorului Institutului.

(10) Compartimentul de psihologie intocmeste un raport
anual asupra activitatii sale, pe care 1l prezintd directorului
Institutului.”

6. Titlul capitolului IX se modifica si va avea urmétorul
cuprins:

»,CAPITOLUL IX
Serviciul comunicare si relatii internationale”

7. Articolul 65 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 65. — Serviciul comunicare si relatii internationale are
urmatoarele atributii:

a) asigura elaborarea proiectului programului anual de relatii
externe al Institutului;

b) asigura colaborarea Institutului cu autoritatile si institutiile
publice din Romania, cu institutile de formare din alte tari,
precum si cu alte organizatii nationale si internationale;

c) deruleaza activitatile internationale organizate de Institut
sau la care participa Institutul;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege,
regulamente sau incredintate de conducerea Institutului.”

8. Capitolul X ,Compartimentul de formare a
formatorilor” se abroga.

9. La articolul 70, litera b) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,D) Compartimentul administrativ.”

10. Articolul 72 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 72. — Compartimentul administrativ are urmatoarele
atributii:

a) raspunde de activitatea administrativ-gospodareasca a
Institutului, precum si a caminului pentru cazarea auditorilor de
justitie, asigurand aprovizionarea cu bunurile necesare si
gestionarea acestora;

b) duce la indeplinire masurile stabilite pentru asigurarea
conditiilor corespunzatoare de lucru, conform normelor de
protectie a muncii si celor pentru paza cladirii si a bunurilor,
precum si activitatile specifice, Th scopul prevenirii si reducerii
riscurilor de producere a incendiilor, conform legii;

¢) urmareste intocmirea fiselor auto zilnice;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau
incredintate de conducerea Institutului.”

11. Titlul capitolului XIl se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

LCAPITOLUL XiI
Serviciul resurse umane, documentare,
arhiva si relatii cu publicul”

12. Articolul 73 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 73. — Serviciul resurse umane, documentare, arhiva si
relatii cu publicul are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si realizeaza gestiunea resurselor umane;

b) Tntocmeste documentatia necesara avizarii functiilor
publice;

c) tine evidenta functiilor publice si a functionarilor publici;

d) completeaza registrul de evidenta a salariatilor;

e) intocmeste organigrama si statul de functii, in conformitate
cu structura organizatorica aprobata;

f) intocmeste si actualizeaza statul de personal;

g) organizeaza concursurile pentru ocuparea posturilor
vacante de personal contractual si functionari publici;

h) asigura organizarea concursurilor pentru promovarea in
functie/grad profesional a functionarilor publici si a personalului
contractual;

i) asigura si raspunde de respectarea dispozitiilor legale
referitoare la salarizarea personalului;
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j) stabileste salariile pentru categoriile de personal pentru
care aceasta obligatie revine Institutului, potrivit legii;

k) intocmeste proiectele de decizii privind activitatea de
resurse umane;

[) intocmeste documentele necesare pentru numirea/
incadrarea, modificarea, incetarea raporturilor de serviciu/
munca;

m) elaboreaza, in vederea eliberarii de catre angajator,
adeverintele privind vechimea in specialitate si in munca;

n) intocmeste, completeazd si péastreaza dosarele
profesionale ale personalului Institutului;

0) urmareste intocmirea fiselor de evaluare a salariatilor;

p) urmareste intocmirea si pastrarea declaratiilor de interese,
declaratiilor de avere si a celorlalte declaratii prevazute de lege
ale personalului din Institut;

q) elaboreaza, anual, planul de formare profesionala a
functionarilor publici si a personalului contractual, in
conformitate cu nevoile de formare profesionala a salariatilor,
pe baza propunerilor structurilor Institutului;

r) tine evidenta activitatilor de formare a personalului
Institutului;

s) tine evidenta concediilor de odihna, a concediilor fara plata
si a altor tipuri de concedii;

$) asigura intocmirea si eliberarea legitimatiilor de serviciu
pentru personalul Institutului;

t) réaspunde de buna desfasurare a activitatii in domeniul
securitatii si sanatatii Tn munca, situatii de urgenta si protectie
civila, pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale,
prevenirea si stingerea incendiilor;

t) rdspunde de buna desfasurare a activitatii de medicina
muncii in cadrul Institutului;

u) organizeaza activitatea de arhiva si
Nomenclatorul arhivistic al Institutului;

v) gestioneaza fondul de carte al Institutului;

w) indeplineste atributii de relatii cu publicul, in conditiile legii;

x) indeplineste orice alte atributii incredintate de conducerea
Institutului.”

13. Titlul capitolului XIIl se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

intocmeste

~CAPITOLUL Xill
Serviciul achizitii publice, informatica
si proiecte cu finantare externa”

14. Articolul 74 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 74. — Serviciul achizitii publice, informatica si proiecte
cu finantare externa are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si actualizeaza programul anual al achizitiilor
publice pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de
celelalte structuri organizatorice din cadrul Institutului, n
conditiile legii;

b) organizeaza procedurile de achizitii publice in conditiile
legii;

c) intocmeste rapoartele referitoare la achizitiile realizate;

d) tine evidenta contractelor si urmareste derularea lor;

e) intocmeste planul anual de investitii, il supune aprobarii si
urmareste realizarea acestuia;

f) asigura buna functionare a retelei, a produselor si
serviciilor informatice;

g) elaboreaza norme, proceduri de utilizare, protectie si
securitate si coordoneaza administrarea si exploatarea eficienta,
sigura si securizata a produselor si serviciilor informatice;

h) proiecteaza si elaboreaza specificatiile tehnice si propune
spre achizitionare aplicatii informatice si baze de date,
implementeaza si coordoneazé exploatarea acestora in sistemul
informatic al Institutului;

i) tine evidenta specifica a dotarii cu produse si servicii
informatice in cadrul Institutului si asigura mentenanta acestora;

j) participa la elaborarea specificatiilor tehnice din cadrul
documentatiei de achizitie si la evaluarea tehnica a ofertelor in
procedurile de achizitionare de produse si servicii informatice
pentru sistemul informatic al Institutului;

k) participa la receptionarea produselor si serviciilor
achizitionate si la derularea contractelor de achizitie a
produselor si serviciilor informatice pentru sistemul informatic al
Institutului;

[) asigurd legatura cu unitatile de service si reprezinta
institutia in relatiile cu acestea, atat pentru produsele si serviciile
gestionate de Institut, cat si pentru produsele si serviciile
externalizate, pentru mentinerea in stare de functionare a
produselor si serviciilor informatice din sistemul informatic al
Institutului;

m) intervine operativ, impreuna cu unitatile de service, si tine
evidenta interventiilor acestora pentru a asigura functionarea
permanenta a produselor si serviciilor informatice din cadrul
Institutului;

n) asigura asistenta tehnica pentru publicarea pe pagina de
internet a Institutului a informatiilor si a documentelor aprobate
spre publicare de conducerea Institutului;

o) dezvolta aplicatii software in functie de necesitatile
structurilor organizatorice din cadrul Institutului;

p) asigura asistentd tehnica pentru activitatile de
broadcasting ale seminarelor, conferintelor si altor activitati
desfasurate de Institut;

q) asigura mentenanta platformei e-learning si acorda
asistenta tehnicé la realizarea modulelor e-learning;

r) elaboreaza proiectele cu finantare externa la care aplica
Institutul;

s) deruleaza, din punct de vedere operational, in colaborare
cu structurile de resort, programele cu finantare externa ale
Institutului;

s) informeaza Directia economico-financiara si administrativa
privind contributia la cofinantarea nationald pe care Institutul
s-a angajat sa o asigure prin acorduri de finantare sau de
parteneriat;

t) asigura redactarea documentelor necesare aprobarii
deplasarilor in strainatate;

t) centralizeaza contributiile structurilor de resort, in vederea
intocmirii de rapoarte privind activitatea Institutului;

u) Tndeplineste orice alte atributii prevazute de lege,
regulamente sau incredintate de conducerea Institutului.”

15. Capitolul XV ,Compartimentul de psihologie
a personalului” se abroga.

Art. Il. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
judecétor Denisa-Angelica Stanisor

Bucuresti, 18 iunie 2024.
Nr. 137.
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Regulamentului
de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii,
aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 122/2023

In temeiul dispozitiilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitutia Romaniei, republicatd, si ale art. 23 alin. (1) din Legea

nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii,

avand in vedere dispozitiile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 305/2022, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturiihota raste:

Art. . — Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 122/2023,
publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 640 si
640 bis din 13 iulie 2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si se completeazd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 8 alineatul (8), litera n) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,N) coordoneaza activitatea Serviciului de informare publica,
relatii cu mass-media si protectia datelor cu caracter personal;”.

2. La articolul 43, alineatele (7) si (8) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

.(7) Hotéararile Sectiei pentru judecatori prin care s-a
solutionat actiunea disciplinara si cele prin care s-a dispus
suspendarea din functie in temeiul art. 197 alin. (1) lit. f) si g)
din Legea nr. 303/2022, cu modificarile si completarile ulterioare,
se redacteaza de Serviciul grefa sectiilor, la momentul
pronuntarii.

(8) Hotararile Sectiei pentru judecatori prin care au fost
solutionate cererile de incuviintare a perchezitiei, retinerii,
arestarii preventive sau arestului la domiciliu, controlului judiciar
sau controlului judiciar pe cautiune se redacteaza de Serviciul
grefa sectiilor in ziua in care au fost adoptate.”

3. Articolul 44 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 44, — Cererile avand ca obiect Tincuviintarea
perchezitiei, retinerii, arestului la domiciliu sau arestarii
preventive, controlului judiciar sau controlului judiciar pe
cautiune al judecatorilor se inregistreaza intr-un registru special
nepublic, tinut de Serviciul grefa sectiilor, care va include:
numarul curent, organul care a formulat cererea, termenul
acordat pentru solutionarea cererii, numarul hotararii si solutia
dispusa de Sectia pentru judecatori si data comunicarii acesteia
catre parchetul sau instanta care a solicitat incuviintarea, dupa
caz.”

4. La articolul 45, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Hotaréarile prevazute la alin. (1) se tehnoredacteaza de
indaté de Serviciul grefa sectiilor si se comunicéa organului care
a formulat cererea. Aceste hotarari nu se publica.”

5. La articolul 46, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 46. — (1) Registrul prevazut la art. 44 si dosarele avand
ca obiect cereri de incuviintare a perchezitiei, retinerii, arestarii
preventive sau arestului la domiciliu, controlului judiciar sau
controlului judiciar pe cautiune al judecatorilor se arhiveaza de
Serviciul grefa sectiilor.”

6. La articolul 54, alineatul (10) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(10) In zilele stabilite pentru judecata, Serviciul grefa sectiilor
pune la dispozitia partilor dosarul cauzei, pentru studiu, cu cel
putin 30 de minute fnainte de inceperea sedintei.”

7. La articolul 551, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Inspectia Judiciara informeaza, de indata, Consiliul
Superior al Magistraturii cu privire la inceperea cercetarii
disciplinare prealabile sau, dupa caz, respingerea in mod
definitiv a sesizarii referitoare la cercetarea disciplinara a unui
judecator. In cazul in care s-a exercitat actiunea disciplinara,
informarea privind solutionarea in mod definitiv a actiunii
disciplinare se realizeaza de Serviciul grefa sectiilor. Informarea
cuprinde elementele necesare pentru suspendarea sau, dupa
caz, reluarea procedurii de solutionare a cererii de acordare a
pensiei de serviciu de catre casele teritoriale de pensii, inclusiv
datele de identificare a persoanei, temeiul de drept al masurii,
precum si data de la care se aplica.”

8. La articolul 57, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 57. — (1) Hotarérile Sectiei pentru judecatori prin care
s-a solutionat actiunea disciplinara se redacteaza de catre
Serviciul grefa sectiilor, obligatoriu la momentul pronuntarii, si
se comunica, de indata, in scris, judecatorului vizat, precum si
Inspectiei Judiciare. Comunicarea hotaréarilor este asigurata de
Secretariatul general al Consiliului, prin intermediul Serviciului
grefa sectiilor. Pana la data comunicarii hotararii judecatorului
vizat, aceasta nu produce efecte in ceea ce priveste cariera si
drepturile acestuia.”

9. La articolul 58, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 58. — (1) Hotaréarile ramase definitive se comunica, prin
grija Serviciului grefa sectiilor, judecatorului, precum si Directiei
resurse umane si organizare din cadrul Consiliului, in vederea
ludrii masurilor corespunzatoare, conform legii. Hotararile
definitive anonimizate se publica in aplicatia EMAP.”

10. La articolul 60, alineatele (4) si (6) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

»(4) Hotararea se redacteaza in termen de 20 de zile de la
pronuntare, de catre Serviciul grefa sectiilor, si se comunica de
indata judecatorului si Inspectiei Judiciare.

(6) Dupa ce hotararea sectiei a ramas definitiva, Serviciul
grefa sectiilor 1i comunica, in scris, persoanei care a formulat
sesizarea cu privire la conduita judecatorului modul in care a
fost solutionata sesizarea.”

11. La articolul 66, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 66. — (1) Hotaréarile ramase definitive se comunica, prin
grija Serviciului grefa sectiilor, procurorului, precum si Directiei
resurse umane si organizare din cadrul Consiliului, in vederea
ludrii masurilor corespunzatoare, conform legii. Hotararile
definitive anonimizate se publica in aplicatia EMAP.”

12. La articolul 73, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(2) Aparatul propriu al Consiliului este organizat in directii i
servicii si este condus de un secretar general.”
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13. La articolul 79, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 79. — (1) Conducerea compartimentelor din cadrul
aparatului propriu al Consiliului se asigura de directori, directori
adjuncti si sefi de servicii, care organizeaza, coordoneaza,
indruma si raspund de activitatea compartimentului pe care il
conduc si asigura buna colaborare cu alte compartimente. In
cadrul aparatului propriu al Consiliului functioneaza judecatori
si procurori detasati, personal de specialitate juridica asimilat
judecatorilor si procurorilor, functionari publici, personal
contractual, precum si personal auxiliar de specialitate din cadrul
instantelor si parchetelor, detasat.”

14. La articolul 83, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 83. — (1) Din aparatul propriu al Consiliului fac parte:

1. Directia resurse umane si organizare, alcatuita din:

a) Serviciul resurse umane pentru instantele judecatoresti;

b) Serviciul resurse umane pentru parchete;

¢) Serviciul concursuri si formare profesionala;

2. Directia economica si administrativ, alcatuita din:

a) Compartimentul salarizare si buget;

b) Serviciul financiar-contabil;

c¢) Serviciul administrativ si aprovizionare;

3. Directia legislatie, documentare si contencios, alcatuita
din:

a) Serviciul legislatie si documentare;

b) Serviciul contencios;

4. Directia afaceri europene,
programe, alcatuita din:

a) Serviciul afaceri europene si relatii internationale;

b) Serviciul programe europene si internationale;

5. Serviciul sinteze si pregatirea lucrarilor sedintelor
Consiliului Superior al Magistraturii;

6. Serviciul grefa sectiilor;

7. Serviciul de relatii cu publicul, registratura si arhiva;

8. Serviciul informatica si statistica judiciara, alcatuit din:

a) Compartimentul statistica judiciara;

b) Compartimentul informatica;

9. Compartimentul de audit public intern;

10. Serviciul de informare publica, relatii cu mass-media si
protectia datelor cu caracter personal;

11. Compartimentul de psihologie a personalului;

12. Compartimentul de documente clasificate;

13. Serviciul achizitii publice, protocol si secretariat;

14. Consilierii presedintelui.”

15. La articolul 84, alineatele (1) si (4) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

JArt. 84. — (1) In subordinea presedintelui Consiliului
functioneaza:

a) Compartimentul de audit public intern;

b) Serviciul de informare publica, relatii cu mass-media si
protectia datelor cu caracter personal,

c) Compartimentul de psihologie a personalului.

relatii internationale si

(4) Tn subordinea ordonatorului principal de credite
functioneaza Serviciul achizitii publice, protocol si secretariat,
care constituie compartimentul specializat in atribuirea
contractelor de achizitii publice.”

16. Articolul 88 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 88. — (1) Serviciul concursuri si formare profesionala
are urmatoarele atributii referitoare la concursurile si examenele
care intra in competenta Consiliului:

a) efectueaza lucrarile necesare pentru findeplinirea
atributiilor organizatorice ce revin Consiliului in legéaturd cu
stabilirea numarului anual de cursanti ai Institutului National al
Magistraturii si organizarea concursului de admitere la Institutul
National al Magistraturii;

b) efectueaza lucrarile necesare pentru indeplinirea
atributiilor organizatorice ce revin Consiliului in legatura cu
organizarea concursului de admitere la Scoala Nationala de
Grefieri;

c) efectueaza lucrarile necesare pentru findeplinirea
atributiilor ce revin Consiliului in legatura cu organizarea
concursurilor de admitere Tn magistratura;

d) efectueaza verificari privind indeplinirea conditiei de buna
reputatie de catre candidatii declarati admisi la concursul de
admitere la Institutul National al Magistraturii, la concursul de
admitere Tn magistratura si la concursul de admitere la Scoala
Nationala de Grefieri;

e) efectueazad lucrarile necesare pentru Tndeplinirea
atributiilor ce revin Consiliului Tn legatura cu organizarea
examenelor de capacitate ale judecatorilor si procurorilor
stagiari, precum si ale personalului de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor;

f) efectueaza lucrarile necesare pentru indeplinirea atributiilor
ce revin Consiliului in legatura cu organizarea concursurilor de
promovare a judecatorilor si procurorilor Tn functii de executie;

g) efectueaza lucrarile necesare pentru Tindeplinirea
atributiilor ce revin Consiliului in legatura cu organizarea
concursurilor sau examenelor pentru numirea in functii de
conducere a judecatorilor si procurorilor;

h) efectueaza lucrarile necesare pentru indeplinirea
atributiilor ce revin Consiliului in legatura cu organizarea
concursurilor de numire a inspectorului-sef, a inspectorului-sef
adjunct, a directorilor de inspectie si a inspectorilor judiciari;

i) alte atributii vizdnd organizarea concursurilor ce intra in
competenta Consiliului, potrivit legii.

(2) In domeniul formérii profesionale, Serviciul concursuri si
formare profesionala indeplineste urmétoarele atributii:

a) efectueaza lucrarile necesare pentru stabilirea numarului
anual de auditori de justitie ai Institutului National al Magistraturii
si a numarului de locuri pentru concursul de admitere la Scoala
Nationala de Grefieri;

b) realizeazé, impreuna cu reprezentantii Institutului National
al Magistraturii si ai Scolii Nationale de Grefieri, repartizarea
absolventilor acestor institutii pe posturile vacante disponibile;

c) efectueaza repartizarea pe posturile de judecatori si
procurori a judecatorilor si procurorilor care au promovat
examenul de capacitate organizat in conditiile Legii nr. 192/2021
privind unele masuri temporare referitoare la concursul de
admitere la Institutul National al Magistraturii, formarea
profesionald initiald a judecatorilor si procurorilor, examenul de
absolvire a Institutului National al Magistraturii, stagiul si
examenul de capacitate al judecatorilor si procurorilor stagiari,
precum si la concursul de admitere Th magistratura;

d) intocmeste lucrarile privitoare la asigurarea bunei
desfasurari a activitatii de formare si perfectionare profesionala
a judecatorilor si procurorilor, organizata de Institutul National al
Magistraturii;

e) Intocmeste lucrari pentru plen si sectii privitoare la
activitatea de formare initiala a auditorilor de justitie, organizata
de Institutul National al Magistraturii;

f) elaboreaza programul de stagiu al personalului stagiar
asimilat judecatorilor si procurorilor din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii;

g) intocmeste lucrari pentru sectii cu privire la tematica
activitatilor de formare profesionald continua organizate in
cadrul curtilor de apel si parchetelor de pe langa acestea, potrivit
art. 85 alin. (1) din Legea nr. 303/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h) intocmeste lucrari pentru sectii cu privire la disciplinele
cursurilor ce vor fi urmate de judecatorii si procurorii care au
primit calificativul «Nesatisfacator» sau care au primit la doua
evaluari consecutive calificativul «Satisfacator»;
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i) efectueaza lucrarile vizdnd stabilirea tematicii si
bibliografiei anuale pentru concursurile de ocupare a posturilor
vacante de grefier la instantele judecatoresti si la parchetele de
pe langa acestea;

i) Intocmeste lucrari pentru plen si sectii privitoare la
activitatea de formare initiala a personalului auxiliar de
specialitate, organizata de Scoala Nationala de Grefieri;

k) efectueaza lucrarile privind exercitarea atributiilor
Consiliului Superior al Magistraturii in domeniul evaluarii
profesionale a judecatorilor, procurorilor, inspectorilor judiciari
cu functii de executie si directorilor directiilor de inspectie;

I) efectueaza lucrarile in vederea solutionarii contestatiilor
privind calificativele acordate judecatorilor, procurorilor,
inspectorilor judiciari cu functii de executie si directorilor
directiilor de inspectie de catre comisiile de evaluare a activitatii
profesionale;

m) efectueaza lucrarile privind desemnarea membrilor
Consiliului Tn comisiile de evaluare, in conditiile legii;

n) intocmeste lucrarile privind numirea si revocarea
directorului si a directorilor adjuncti ai Institutului National al
Magistraturii si ai Scolii Nationale de Grefieri;

o) intocmeste lucrarile privind desemnarea judecatorilor si a
procurorilor care vor face parte din Consiliul stiintific al Institutului
National al Magistraturii, respectiv din Consiliul de conducere al
Scolii Nationale de Grefieri;

p) organizeaza, sub coordonarea secretarului general,
activitatile de formare profesionala a personalului aparatului
tehnic administrativ al Consiliului Superior al Magistraturii si al
institutiilor coordonate.”

17. Articolele 89 si 90 se abroga.

18. Articolul 92 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 92. — (1) Directia economica si administrativ exercita,
prin Compartimentul salarizare si buget, in ceea ce priveste
salarizarea si drepturile de personal, urmatoarele atributii:

a) Intocmeste statele de functii si statele de personal pentru
Consiliu, impreuna cu Directia resurse umane si organizare;

b) urmareste, impreuna cu Directia resurse umane si
organizare, aplicarea legislatiei Th domeniul drepturilor de
personal: salarii, indemnizatii, sporuri, grade, trepte si altele,
pentru Consiliu;

c) avizeaza, mpreund cu Directia resurse umane si
organizare si cu Directia legislatie, documentare si contencios,
incadrarile si modificarile de incadrari, echivalarile de functii si
specialitati pentru Consiliu;

d) elaboreaza, impreuna cu Directia resurse umane
organizare, criteriile pentru acordarea premiilor trimestriale
anuale pe categorii de personal;

e) calculeaza drepturile de personal (salarii, indemnizatii,
concedii de odihna si alte drepturi, cum ar fi premii si stimulente)
pentru personalul din aparatul propriu al Consiliului;

f) stabileste si asigura efectuarea platii in termen a obligatiilor
fata de bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat,
fondul pentru somaj si fondul asigurarilor sociale de sanatate;

g) analizeaza proiectul de buget al Institutului National al
Magistraturii, al Scolii Nationale de Grefieri si al Inspectiei
Judiciare si formuleaza propuneri corespunzatoare;

h) fundamenteaza avizul conform al Consiliului pentru
proiectele de buget ale instantelor si parchetelor, prin verificarea
incadrarii solicitarilor ordonatorilor secundari de credite in
proiectele de buget ale ordonatorilor principali de credite, cu
fundamentarile corespunzatoare pe categorii de cheltuieli;

i) Intocmeste lunar situatia privind monitorizarea cheltuielilor
de personal finantate de la bugetul de stat si din venituri proprii
pentru Consiliu si unitatile aflate in coordonare si o transmite,
potrivit legii, Ministerului Finantelor;

i) intocmeste Declaratia informativa privind impozitul retinut
la sursa si castigurile/pierderile realizate, pe beneficiari de venit;

0.~

k) intocmeste darile de seama statistice lunare privind
indicatorii de munca si salarii pentru Consiliu si asigura
transmiterea acestora, conform legii, la Institutul National de
Statistica;

[) emite puncte de vedere in probleme de salarizare si
drepturi de personal, la solicitarea compartimentelor din cadrul
Consiliului;

m) asigura Tntocmirea si depunerea Declaratiei privind
obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului pe venit si
evidenta nominala a persoanelor asigurate;

n) exercita atributii specifice corelate cu programele finantate
din fonduri europene si internationale, la solicitarea Directiei
afaceri europene, relatii internationale si programe.

(2) Compartimentul salarizare si buget are, in ceea ce
priveste bugetul, urmatoarele atributii:

a) angajeaza, alaturi de ordonatorul de credite, utilizarea
creditelor bugetare n limita bugetului aprobat;

b) fundamenteaza, pe baza propunerilor compartimentelor
din cadrul Consiliului si ale unitatilor aflate in coordonare,
necesarul anual de credite, elaboreaza proiectul de buget al
Consiliului si se ocupa de obtinerea avizului consultativ al
Ministerului Finantelor;

c) asigura fondurile necesare pentru deplasarile personalului
Consiliului in tara si in strainatate, tine evidenta operativa a
acestora si verifica deconturile, urmareste incadrarea in
cheltuielile aprobate prin buget.

(3) Serviciul financiar-contabil exercitd urmatoarele atributii:

a) propune repartizarea indicatorilor financiari si urmareste
realizarea lor pe capitole bugetare si pe categorii de cheltuieli,
potrivit legii;

b) gestioneaza si utilizeaza veniturile proprii, aprobate potrivit
legii;

C) organizeaza activitatea casieriei, In conformitate cu
prevederile legale; ia masuri pentru efectuarea tuturor platilor in
numerar, precum si pentru efectuarea operatiunilor curente cu
Directia de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului
Bucuresti si cu unitatea bancara competenta pentru operatiuni
de plati externe;

d) asigura organizarea evidentei contabile in cadrul
Consiliului, indrum& si coordoneaza aceasta activitate la
ordonatorii tertiari de credite, centralizeaza situatiile financiare
trimestriale si anuale ale ordonatorilor tertiari de credite si
asigura transmiterea acestora la Ministerul Finantelor la
termenele stabilite potrivit reglementarilor legale;

e) organizeaza si efectueaza operatiunile prevazute de lege
privind evidenta contabila a patrimoniului aflat in gestiunea
responsabilului de bunuri din cadrul Serviciului administrativ Si
aprovizionare;

f) inregistreaza notele contabile, tine evidenta conturilor
sintetice si analitice si intocmeste balantele de verificare lunare;

g) asigura evidenta si raportarea angajamentelor bugetare
si legale;

h) Tintocmeste situatia trimestriala privind executia
cheltuielilor bugetare angajate pentru aparatul propriu al
Consiliului;

i) centralizeaza situatia trimestriala privind executia bugetara
aprobata ordonatorilor din subordine si asigura transmiterea
acesteia la Ministerul Finantelor;

i) urmareste angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor de personal pentru aparatul propriu al Consiliului,
potrivit legii;

k) exercita, potrivit legii, controlul financiar preventiv asupra
tuturor operatiunilor si documentelor din care deriva drepturi sau
obligatii patrimoniale;

I) analizeaza si supune spre aprobare ordonatorului principal
de credite propunerile cu persoanele desemnate de catre
ordonatorii tertiari de credite pentru acordarea vizei de control
financiar preventiv propriu;
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m) intocmeste situatia centralizatoare a tuturor operatiunilor
supuse vizei de control financiar preventiv propriu la nivelul
ordonatorilor tertiari de credite si asigurd transmiterea
trimestriala a acesteia la Ministerul Finantelor;

n) exercita atributii specifice corelate cu programele finantate
din fonduri europene si internationale, la solicitarea Directiei
afaceri europene, relatii internationale si programe.”

19. La articolul 97 alineatul (3), litera r) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

L) ia masuri pentru organizarea activitatilor internationale sau
cu caracter festiv ale Consiliului, cu sprijinul Serviciului achizitii
publice, protocol si secretariat;”.

20. La articolul 98, literele I) si m) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

»|) pune la dispozitia Compartimentului informatica hotararile
in vederea publicarii;

m) colaboreaza cu Compartimentul informatica in vederea
conceperii de programe care sa permita exploatarea bazei de
date privind activitatea Consiliului.”

21. Articolul 99 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 99. — (1) Serviciul grefa sectiilor are urmatoarele
atributii:

a) asigura activitatea de secretariat al sedintelor sectiilor
Consiliului in materie disciplinard si urmareste solutiile
pronuntate in cauzele in care a fost exercitata calea de atac;

b) redacteaza hotararile sectiilor Consiliului prin care s-a
solutionat actiunea disciplinara;

c) comunica de indata, in scris, judecatorului sau
procurorului, precum si Inspectiei Judiciare hotaréarile sectiilor
Consiliului prin care s-a solutionat actiunea disciplinara; ia
masuri, impreund cu Directia resurse umane si organizare,
pentru punerea in executare a hotararilor judecatoresti in
materie disciplinara, inclusiv pe baza comunicarilor facute de
Inspectia Judiciara; transmite hotarérile definitive anonimizate
in vederea publicarii in aplicatia EMAP;

d) asigura, in conditii de confidentialitate, activitatea de
secretariat al sedintelor sectiilor Consiliului Th care se
solutioneaza cererile de avizare a perchezitiei, retinerii, arestarii
preventive sau arestului la domiciliu, controlului judiciar sau
controlului judiciar pe cautiune cu privire la judecatori si
procurori;

e) redacteaza, in ziua in care au fost adoptate, hotararile
sectiilor Consiliului prin care s-au solutionat cererile prevazute la
lit. d);

f) asigura activitatea de secretariat al sedintelor sectiilor
Consiliului si redacteaza hotararile sectiilor Consiliului prin care
s-au solutionat sesizarile privind incalcarea normelor de
conduita reglementate de Codul deontologic al judecatorilor si
procurorilor;

g) asigura activitatea de secretariat al sedintelor sectiilor
Consiliului Tn materia sesizarilor avand ca obiect suspendarea
din functie a judecatorilor si procurorilor in temeiul art. 197
alin. (1) lit. f) si g) din Legea nr. 303/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare, si redacteaza hotérérile pronuntate;

h) redacteaza orice alte hotarari sau lucrari repartizate de
catre secretarul general sau de catre secretarul general adjunct;

i) formuleaza puncte de vedere cu privire la problemele
juridice ivite in procedurile pentru care asigura activitatea de
secretariat;

j) intocmeste lucrarile referitoare la radierea sanctiunilor
disciplinare aplicate judecatorilor si procurorilor.

(2) Pentru evidentierea cauzelor in care sectiile au dispus
suspendarea din functie a judecatorilor si procurorilor, Serviciul
grefa sectiilor tine un registru cu urmatoarele rubrici: numarul
curent, numele judecatorului/procurorului, titularul solicitarii,
temeiul suspendarii, solutia dispusa de sectia corespunzatoare
a Consiliului si data comunicarii acesteia, alte mentiuni.

(3) Serviciul grefa sectiilor intocmeste si pastreazd si
Registrul general, in care se trec, in ordinea inregistrarii, toate
sesizarile privind incalcarile Codului deontologic al judecatorilor
si procurorilor.”

22. Articolul 100 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

LArt. 100. — Serviciul de relatii cu publicul, registratura si
arhiva exercitéd urmatoarele atributii:

a) primeste, inregistreaza, solutioneaza petitiile si expediaza
raspunsurile catre petitionari;

b) intocmeste raportul semestrial privind activitatea de
solutionare a petitiilor;

c) tine audiente si colaboreaza cu celelalte compartimente
in vederea rezolvarii problemelor ridicate de petenti;

d) primeste, inregistreaza si distribuie corespondenta
Consiliului;

e) preia arhiva de la compartimentele din aparatul propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii pe baza de proces-verbal;

f) gestioneaza arhiva preluata;

g) tine registrul de evidentd curenta de intrare-iesire a
documentelor depozitate in arhiva;

h) pastreaza nomenclatorul arhivistic;

i) participa la selectionarea documentelor de arhiva si tine
evidenta lucrarilor de selectionare;

j) intocmeste corespondenta cu Arhivele Nationale si tine
evidenta acesteia.”

23. La articolul 101, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 101. — (1) Serviciul informatica si statistica judiciara
exercita, prin Compartimentul informatica, urmatoarele atributii:

a) participa la punerea in practica si la actualizarea strategiei
de informatizare a sistemului judiciar, in concordanta cu
dezvoltarea tehnologiei informatiei si cu sarcinile care revin
Consiliului, potrivit legii;

b) colaboreaza cu compartimentele din cadrul Consiliului
pentru indeplinirea sarcinilor ce Ti revin;

c) aplica tehnici si metode noi de exploatare, administrare si
intretinere a produselor si serviciilor informatice, in vederea
dezvoltarii unui sistem informatic juridic eficient;

d) elaboreaza norme, proceduri de utilizare, protectie si
securitate si coordoneaza administrarea si exploatarea eficienta,
sigura si securizata a produselor si serviciilor informatice;

e) proiecteaza si elaboreaza specificatiile tehnice si propune
spre achizitionare aplicatii informatice si baze de date,
implementeaza si coordoneaza exploatarea acestora in sistemul
informatic al Consiliului;

f) tine evidenta specifica a dotarii cu produse si servicii
informatice in cadrul Consiliului (locatie, echipamente, utilizatori,
licente, versiuni ale sistemelor de operare si ale aplicatiilor
informatice etc.);

g) face propuneri in vederea stabilirii obiectivelor de investitii
privind produsele si serviciile informatice, in conformitate cu
strategia de informatizare a sistemului judiciar;

h) participa la elaborarea specificatiilor tehnice din cadrul
documentatiei de achizitie si la evaluarea tehnica a ofertelor in
procedurile de achizitionare de produse si servicii informatice
pentru sistemul informatic al Consiliului;

i) participa la receptionarea produselor si serviciilor
achizitionate si la derularea contractelor de achizitie a
produselor si serviciilor informatice pentru sistemul informatic al
Consiliului;

j) asigura legatura cu unitatile de service si reprezinta
institutia In relatiile cu acestea, atat pentru produsele si serviciile
gestionate de Consiliu, cat si pentru produsele si serviciile
externalizate (service pentru imprimante, faxuri, copiatoare,
service pentru administrarea unor aplicatii utilizate in cadrul
Consiliului), pentru mentinerea in stare de functionare a
produselor si serviciilor informatice din sistemul informatic al
Consiliului;



14 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 580/21.V1.2024

k) asigura asistenta tehnica de specialitate pentru
eficientizarea exploatarii produselor si serviciilor informatice n
cadrul Consiliului;

) intervine operativ, impreuna cu unitatile de service, si tine
evidenta interventiilor acestora pentru a asigura functionarea
permanenta a produselor si serviciilor informatice din cadrul
Consiliului;

m) asigura asistenta tehnica pentru publicarea pe pagina de
internet a Consiliului si in aplicatia EMAP a informatiilor si a
documentelor a caror publicare este prevazuta de lege sau de
regulamente, inclusiv a celor vizand asigurarea transparentei
decizionale, elaborate de diverse compartimente ale Consiliului
si aprobate spre publicare de conducerea Consiliului;

n) exercita atributii specifice corelate cu programele finantate
din fonduri europene si internationale, la solicitarea Directiei
afaceri europene, relatii internationale si programe;

o) desfasoara activitati privind operationalizarea Sistemului
informatic unic de management (SMIS) al fondurilor comunitare;

p) realizeaza inregistrarea sedintelor plenului si ale sectiilor
Consiliului Superior al Magistraturii, postarea acestora pe site,
precum si arhivarea lor;

q) realizeaza aplicatii informatice;

r) exercita atributiile prevazute la art. 6 alin. (1) lit. d) din
Legea nr. 176/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, n
privinta membrilor Consiliului, judecatorilor, procurorilor,
asistentilor judiciari, precum si a personalului din cadrul
aparatului propriu;

s) elaboreazd note si puncte de vedere cu privire la
produsele si serviciile informatice ori la alte probleme cu specific
IT, in concordantd cu atributile ce 1ii revin potrivit
regulamentului.”

24. La articolul 104, alineatele (1) si (3) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

JArt. 104. — (1) Serviciul de informare publica, relatii cu
mass-media si protectia datelor cu caracter personal este
organizat si functioneaza potrivit prevederilor Legii nr. 304/2022,
cu modificarile ulterioare, ale Legii nr. 303/2022, cu modificarile
si completarile ulterioare, ale Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Ghidului privind relatia dintre sistemul
judiciar si mass-media, aprobat prin Hotararea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 197/2019, precum si ale
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

(3) Serviciul de informare publica, relatii cu mass-media si
protectia datelor cu caracter personal este condus de un sef
serviciu, care este si purtatorul de cuvant al institutiei, si are
urmatoarele atributii:

a) raspunde la sesizarile si cererile formulate in baza Legii
nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, n
legatura cu propria activitate;

b) informeaza presedintele Consiliului cu privire la aspectele
semnificative ce vizeaza justitia, difuzate prin mass-media, si
comunica presei punctele de vedere oficiale;

c) indeplineste, potrivit legii, activitatile de informare publica;

d) intocmeste si actualizeaza anual Buletinul informativ
privind liberul acces la informatiile publice, potrivit legii;

e) realizeaza informarea publicului asupra activitatii
Consiliului, publicarea pe site a acestor informatii, actualizarea
acestora, inclusiv prin mentionarea solutiilor instantelor
judecatoresti referitoare la actele Consiliului, si raspunde presei
in numele institutiei, prin purtatorul de cuvant;

f) realizeaza informarea si documentarea cu privire la
activitatea judiciara din care ar putea rezulta date si informatii de
interes public;

g) monitorizeaza articolele din presa centrala si, cu sprijinul
birourilor de informare publica ale instantelor si parchetelor, pe
cele din presa locala, cu privire la reflectarea activitatii
Consiliului, a instantelor sau parchetelor, si intocmeste zilnic
revista presei si sinteza presei;

h) efectueaza sau participa la elaborarea unor studii,
evaludri, lucrari de sintezad privind reflectarea activitatii
Consiliului in mass-media;

i) elaboreazad prognoze privind aspectele din activitatea
Consiliului ce urmeaza sa fie reflectate in mass-media;

j) indeplineste activitatile de comunicare ce decurg din
exercitarea de catre Consiliu a rolului de autoritate competenta
pentru supravegherea operatiunilor de prelucrare a datelor cu
caracter personal de catre instantele judecatoresti in exercitarea
atributiilor lor judiciare;

k) realizeaza orice alte activitati de relatii publice si
comunicare prevazute de Ghidul privind relatia dintre sistemul
judiciar si mass-media sau dispuse de presedintele Consiliului.”

25. La articolul 104, dupa alineatul (12) se introduc doua
noi alineate, alineatele (13) si (14), cu urmatorul cuprins:

,(13) Serviciul de informare publica, relatii cu mass-media si
protectia datelor cu caracter personal intocmeste lucrarile
necesare pentru indeplinirea rolului Consiliului de autoritate
competentd sd supravegheze operatiunile de prelucrare a
datelor cu caracter personal de cétre instantele judecatoresti in
exercitarea atributiilor lor judiciare, dupa cum urmeaza:

1. atributii prin care se asigura respectarea de catre instante
a normelor prevazute de Regulamentul general privind protectia
datelor:

a) monitorizarea si asigurarea aplicarii de catre instantele
judecatoresti a Regulamentului general privind protectia datelor;

b) efectuarea de verificéri la nivelul instantelor judecatoresti
privind aplicarea Regulamentului general privind protectia
datelor;

c) emiterea de avertizari in atentia instantelor cu privire la
posibilitatea ca operatiunile de prelucrare sa incalce dispozitiile
Regulamentului general privind protectia datelor;

d) emiterea de dispozitii catre instante pentru respectarea
cererilor persoanei vizate de a-si exercita drepturile in temeiul
Regulamentului general privind protectia datelor;

e) emiterea de dispozitii catre instante pentru a asigura
conformitatea operatiunilor de prelucrare cu dispozitiile
Regulamentului general privind protectia datelor, specificand,
dupa caz, modalitatea si termenul-limita pentru aceasta;

f) obligarea instantelor sa informeze persoana vizatad cu
privire la o incalcare a protectiei datelor cu caracter personal;

g) impunerea de limitari temporare sau definitive, inclusiv
interdictii asupra prelucrarii, pentru anumite categorii de date;

h) dispunerea rectificarii sau stergerii datelor cu caracter
personal sau restrictionarea prelucrarii, in temeiul art. 16, 17 si
18 din Regulamentul general privind protectia datelor, precum si
notificarii acestor actiuni destinatarilor carora le-au fost divulgate
datele cu caracter personal, in conformitate cu art. 17 alin. (2) si
cu art. 19 din Regulamentul general privind protectia datelor;

2. atributii de sensibilizare a membrilor sistemului judiciar cu
privire la obligatiile care le revin in temeiul Regulamentului
general privind protectia datelor:

a) oferirea de consiliere instantelor judecéatoresti si
elaborarea de instructiuni cu privire la masurile legislative si
administrative referitoare la protectia drepturilor si libertatilor
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea;
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b) cooperarea cu Autoritatea Nationala de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal pentru a asigura
coerenta aplicarii si respectarii Regulamentului general privind
protectia datelor de catre instantele judecatoresti;

3. atributii privind solutionarea plangerilor in legatura cu
operatiunile de prelucrare a datelor: solutionarea plangerilor
formulate de persoanele fizice care considera ca prelucrarea de
catre instantele judecatoresti, in exercitarea atributiilor lor
judiciare, a datelor cu caracter personal care le vizeaza incalca
Regulamentul general privind protectia datelor, sens in care se
pot formula recomandari sau se pot sesiza alte autoritati
competente, dupa caz;

4. orice alte atributii in domeniul supravegherii operatiunilor
de prelucrare a datelor cu caracter personal de catre instante in
exercitarea atributiilor lor judiciare, prevazute de lege sau de
Regulamentul general privind protectia datelor.

(14) In cadrul Serviciului de informare publica, relatii cu
mass-media si protectia datelor cu caracter personal
functioneazéa si responsabilul cu protectia datelor la nivelul
Consiliului. Acesta indeplineste atributiile prevazute la
art. 38—39 din Regulamentul general privind protectia datelor,
precum si orice alte atributii stabilite de conducerea Consiliului.”

26. Articolul 107 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

JArt. 107. — (1) Serviciul achizitii publice, protocol si
secretariat are urméatoarele atributii:

a) elaboreaza programul anual al achizitiilor publice, pe baza
necesitatilor si  prioritdtilor comunicate de celelalte
compartimente din cadrul Consiliului;

b) verifica, Tnainte de initiere, daca procedurile de achizitie
publica se regasesc in programul anual al achizitiilor publice si
identifica fondurile necesare derulérii contractelor de achizitie
publica;

c) elaboreaza documentatia de atribuire;

d) transmite spre publicare anunturile de intentie si de
participare sau, dupa caz, invitatiile de participare;

e) asigura punerea la dispozitia operatorilor economici a
documentatiei de atribuire, primeste solicitarile de clarificari de
la operatorii economici si transmite raspunsurile la acestea;

f) deschide ofertele depuse si, dupa caz, alte documente
care insotesc oferta;

g) verifica indeplinirea criteriilor de calificare de catre
ofertanti/candidati, in cazul in care acestea au fost solicitate prin
documentatia de atribuire;

h) realizeaza selectia/preselectia candidatilor, daca este
cazul;

i) realizeaza dialogul cu operatorii economici, in cazul
aplicarii procedurii de dialog competitiv;

j) realizeaza negocierile cu operatorii economici, in cazul
aplicarii procedurilor de negociere;

k) verifica propunerile tehnice prezentate de ofertanti din
punctul de vedere al modului in care acestea corespund
cerintelor minime din caietul de sarcini sau din documentatia
descriptiva;

I) verifica propunerile financiare prezentate de ofertanti din
punctul de vedere al incadrarii in fondurile care pot fi
disponibilizate pentru indeplinirea contractului de achizitie
publica respectiv;

m) stabileste ofertele inacceptabile sau neconforme si
motivele care stau la baza incadrarii ofertelor respective in
aceasta categorie;

n) stabileste ofertele admisibile;

0) aplica criteriul de atribuire, astfel cum a fost prevazut in
documentatia de atribuire, stabileste oferta/ofertele castigatoare
sau, dupa caz, formuleaza propunerea de anulare a procedurii
de atribuire in cazuri justificate si elaboreaza raportul procedurii
de atribuire;

p) transmite catre ofertanti comunicarea privind rezultatul
procedurii de atribuire;

q) redacteaza contractul de achizitie publica;

r) transmite spre publicare anunturile de atribuire;

s) constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

s) Indeplineste lucrarile legate de atribuirea contractelor de
achizitie publica exceptate de la aplicarea Legii nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

t) indeplineste orice alte atributii conferite de Legea
nr. 98/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
de alte acte normative in domeniu;

t) urmareste si asigura realizarea in bune conditii a
deplasarilor membrilor si personalului Consiliului in tara si in
strainatate;

u) urmareste si asigurd realizarea unor conditii
corespunzatoare pentru delegatiile straine invitate de Consiliu,
cu sprijinul Directiei afaceri europene, relatii internationale si
programe;

v) asigura realizarea activitatilor de protocol pentru sedintele,
intrunirile si alte activitati de lucru ale Consiliului;

w) sprijina celelalte compartimente ale aparatului Consiliului
in organizarea unor manifestari internationale si interne;

x) raspunde de completarea si actualizarea formularelor de
integritate aferente procedurilor de achizitie publica, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 184/2016 privind instituirea
unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in
procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica;

y) asigura secretariatul pentru presedintele si vicepresedintele
Consiliului;

z) asigura secretariatul pentru secretarul general si secretarul
general adjunct.

(2) Indeplinirea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. f)—o) se
realizeaza prin comisiile de evaluare a ofertelor. Comisiile de
evaluare se nominalizeaza, de reguld, din cadrul Serviciului
achizitii publice, protocol si secretariat, la propunerea sefului de
serviciu, prin dispozitia ordonatorului principal de credite.

(3) Activitatea Serviciului achizitii publice, protocol si
secretariat este coordonata de seful de serviciu, care avizeaza
toate lucrarile elaborate in cadrul serviciului, cu exceptia celor
intocmite Tn indeplinirea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. f)—o).
Celelalte compartimente ale Consiliului au obligatia de a sprijini
activitatea acestui compartiment, in functie de specificul
documentatiei de atribuire si de complexitatea problemelor care
urmeaza sa fie rezolvate in contextul aplicarii procedurii de
atribuire.”

27. Articolul 108 se abroga.

28. La articolul 127, alineatele (2) si (3) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

,(2) Evaluarea directorilor si a sefilor de servicii, cu exceptia
celor subordonati direct presedintelui sau plenului, se face de
secretarul general.

(3) Evaluarea sefilor de servicii subordonati
presedintelui sau plenului se face de céatre presedinte.”

Art. Il. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

direct

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
judecator Denisa-Angelica Stanisor

Bucuresti, 18 iunie 2024.
Nr. 140.
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