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Organismul Intermediar pentru Promovarea Societitii Informationale

I. Informatii generale

Autoritatea contractanti este Ministerul Comunicatiilor $i Societatii Informationale (MCSI) -
Organismul Intermediar pentru Promovarea Societatii Informationale (OIPSI).

Autoritatea de Management pentru Programul Operational Competitivitate - AM POC este o
structura a Ministerului Fondurilor Europene si este responsabild cu implementarea Programului
Operational Competitivitate 2014-2020.

Organismul  Intermediar pentru  Promovarea Societatii Informationale (C.1.P.5.1,)
functioneaza la nivel de Directie Generald in cadrul Ministerulyi Comunicatiilor si Societatii
Informationale, in vederea gestionarii fondurilor structurale si implementarii masurilor cuprinse in
Programul Operational Competitivitate Axa Il TIC.

Programul Operational Competitivitate (POC) prin Axa 2, stabileste Prioritatile de
interventii, ale Romaniei in domeniul tehnologiei informaticii si comunicatiilor in vederea
implementarii asistentei financiare a Uniunii Europene prin intermediul FEDR, in cadrul
Obiectivului Convergenta, pentru perioada de programare 2014-2020.

Ministerul Comunicatiilor si Societatii Informationale - Organismul Intermediar pentru
Promovarea Societatii Informationale doreste achizitionarea unui pachet de servicii in vederea
desfasurarii activitatii de evaluare a proiectelor finantate prin Programul  Operational
Competitivitate POC, Axa 2 - Prioritatea de Investitii 2, Actiunea 2.1.1 fmbundtd;irea
infrastructurii in bandd largd si a accesului la internet si Actiunea 2.2.1 Sprijinirea cresterii
valorii addugate generate de sectorul TIC si a inovdrii in domeniu prin dezvoltarea de clustere,
apelul 2.

Serviciile contractate se vor presta la sediul Ministerului Comunicatiilor si Societatii
Informationale (M.C.S.1.), Directia Generald Organismul Intermediar pentru Promovarea Societatii
Informationale (O.1.P.S.1.), Bulevardul Libertatii, nr.14, sector 5, Bucuresti, in conformitate cu
procedura operationala de evaluare care va fi anexa la contractul de achizitii publice de prestari
servicii.

1.2 Sursa de finantare

Aceasta achizitie este finantata din Programul Operational Asistentd Tehnicd 2014 -2020 -
Axa prioritara 2 - Sprijin pentru coordonarea, gestionarea si controlul FESI- Obiectivul specific 2.1
Tmbunétéjcirea cadrului de reglementare, strategic si procedural pentru coordonarea Si
implementarea FES| - Actiunea 2.1.1 Activitati pentru imbunatitirea cadrului si conditiilor pentru

b

coordonarea si controlul FES| si pentru gestionarea POAT, POIM si POC.
1.3 Scurta prezentare a cadrului legal european si national incident:

Reglementari europene:

-Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 in ceea ce priveste modificarile resurselor pentru coeziunea
economica, sociald si teritorial si a resurselor pentru obiectivul de investitii pentru crestere
economica si ocuparea fortei de munci si pentru obiectivul de cooperare teritorial europeana cu
modificarile si completirile ulterioare;

-Regulamentul (UE) nr. 1301 /2013 al Parlamnetului European si al Consiliului din 17 decembrie
2013 privind Fondul european de dezvoltare regionali si dispozitiile specifice aplicabile
obiectivului referitor la investitiile pentru cresterea economici si locuri de muncg;
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Legislatie primard/secundary nationala
-OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada 2014-
2020;
-HG nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor

finantate prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european si Fondul de
coeziune 2014-2020;

-Schema de ajutor de stat pentru imbunatétirea infrastructurii in banda largd (NGA) si a accesului
la internet;

-HG nr. 245/2015 privind aprobarea Strategiei Nationale privind Agenda Digital3 pentru
Romania 2014-2020;

- HG nr.414/03.06.2015 privind aprobarea Programului pentru implementarea Planului National
de Dezvoltare a Infrastructurii NGN (Next Generation Network)

-HG nr.36/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Comunicatiilor si Societatii
Informationale;

-0OG nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea

s1 utilizarea fondurilor europene si /sau fondurilor publice nationale aferente acestora:

Il. Obiectivul contractului de achizitie

Obiectivul general al contractului este acela de a sprijini Ministerul Comunicatiilor si
Societatii  Informationale (MCSI) - Organismul Intermediar pentru Promovarea Societatii
Informationale (OIPSI) in evaluarea proiectelor depuse pe Prioritatea de Investitii 2, Actiunile
2.1.1 si 2.2.1 aferente Axei Il, POC 2014-2020 si crearea premizelor atingerii unei rate de
absorbtie ridicata pentru perioada de programare 2014 -2020.

. Justificarea necesitétii implementérii contractului de achizitie

Contractarea de experti externi pentru procesul de evaluare tehnicd si economici a
Propunerilor de proiecte este determinat pe de o parte, de insuficienta personalului calificat in
domeniile specifice propunerii de proiecte si pe de alta parte, de necesitatea asigurarii
transparentei in utilizarea fondurilor alocate Axei prioritare Il din cadrul POC si intarirea increderii
solicitantilor in realizarea obiectivy si impartiald a procesului de evaluare si selectie.

Se asigura astfel, atat un cadru corespunzator pentru gestionarea corect3 si eficienta a
fondurilor structurale alocate sectorului tehnologiei informatiei si comunicatiilor, cat si
imbunatatirea Capacitatii institutionale, tehnice si administrative a OIPS, pentru derularea
optima a activitatilor delegate de citre AM POC din Axa prioritara Il a POC.
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IV. Rezultate asteptate

4.1 Rezultatele prevazute a fi obtinute sunt urmitoarele:

- Evaluarea unui numar aproximativ de 350 de cereri de finantare cu documentatia
aferenta solicitat3 prin Ghidul Solicitantului, confom prevederilor din ghidul solicitantului,
din Procedura interna de evaluare OIPS| si din Metodologiile de evaluare OIPSI;

- Analizarea situatiilor cu potential de dubla finantare;

- Efectuarea de reevaluiri in cazul eventualelor contestatii;

- Prezentarea de recomandiri catre Organismul Intermediar cuy privire la solutionarea
problemelor care pot aparea in cadrul procesului de evaluare si contractare,

4.3 Durata contractului de achizitie publica

Contractul va avea durata de la data semnarii acestui
de 31.12.2019 cu precizarea ca perioada de prestare a
finantare aferente oricirei dintre cele 2 actiuni sa nu d
prestatorului privind demararea procesului de evaluare.

a de catre parti pana cel tarziu la data
serviciilor de evaluare a cererilor de
epaseascd 3 luni de la data informarii

4.4 Zona geografica

Serviciile care vor fi contractate se vor presta prin intermediy] mijloacelor de
comunicare electronicd sau la sediul Ministerul Comunicatiilor si Societatii Informationale -
OIPSI, B-dul Libertatii nr 14, sector 5, Bucuresti si pe tot teritoriul Romanie;.

V. Grupuri tinta vizate de acest proiect de asistenta tehnicj

*  MCSI -OIPSI.

* Membrii Comitetului de selectie de la nivelul OIPSI.
* Autoritatea de Management pentru POC.

" Potentialii beneficiari ai Axei Il POC 2014-2020.
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VI. Descrierea contractului

6.1. Cerinte minime $i obligatorii personal implicat

Ofertantul va Propune o echipa de cel putin 10 specialisti, dupa cum urmeazy:
* PERSONAL TEHNIC - minim 6 persoane

Cerinte minime si obligatorii - EXPERT IT HARDWARE: minim 2 persoane
- Studii superioare absolvite cu diploma de licenta in domeniul IT/certificari in domeniul

experienta specificd minim 3 ani in domeniul IT;

participarea la cel putin 1 contract ce a vizat prestarea de activitati specifice
domeniului IT,

Cerinte minime si obligatorii - EXPERT IT SOFTWARE: minim 2 persoane

Studii superioare absolvite Cu diploma de licent in domeniul IT /certificiri in domeniul
IT;

experienta specificd minim 3 ani in domeniul IT;

participarea la cel putin 1 contract ce a vizat prestarea de activitati specifice
domeniului IT.

Cerinte minime si obligatorii EXPERT RETELE DE COMUNICATII: minim 2 persoane
- Studii superioare absolvite cy diploma de licentd in domeniul IT/certificiri in domeniul

)

experienta specificd minim 3 ani in domeniul IT¢

participarea la cel putin 1 contract ce a vizat Prestarea de activitati specifice
domeniului IT.

* PERSONAL DOMENIUL ECONOMIC, FINANCIAR » CONTABIL- minim 4 persoane

Cerinte minime si obligatorii Responsabil financiar: minim 2 persoane
studii superioare absolvite cy diploma de licentd in domeniuyl economic;

experienta specifica minim 3 ani in domeniul studiilor;

participarea la cel putin 1 contract ce a vizat prestarea de activitati specifice in
domeniul economic.

Cerinte minime $i obligatorii Responsabil achizitii: minim 1 persoans

- studii superioare absolvite cy diploma de licents;

*  experienta specifici minim 3 ani in domeniul studiilor;

- certificari in domeniul achizitii publice, recunoscut ANC (Autoritatea Nationala pentru
Calificari) sau echivalent;

participarea la cel putin 1 contract ce a vizat prestarea de activitati specifice in
domeniul achizitiilor.



MINISTERUL COMUN| CATIILOR
Sl
SOCIETATII INFORM ATIONALE

ROMANIA

1918-2018 | SARBATORIM IMPREUNA

Organismul Intermediar pentru Promovarea Societitii Informationale

Cerinte minime si obligatorii EXPERT contabilitate: minim 1 persoan
studii superioare absolvite cu diploma de licentd in domeniul financiar/contabil;
- experienta specifica minim 3 ani in domeniul studiilor;

participarea la cel putin 1 contract ce a vizat prestarea de activitati specifice in
domeniul financiar/contabil.

Pentru verificarea respectirii cerintelor mentionate anterior, ofertantul va depune, pentru
fiecare dintre expertii propusi, urmatoarele documente:

e (CV-ul;
* Copii conform cu originalul ale:
o diplomelor de studii obtinute;
o certificatelor;
o referintelor emise de angajatori sau beneficiari care s3 probeze
experienta si durata de lucru in domeniile/ specializarile cerute;
o declaratii de disponibilitate;
o Alte documente care sustin indeplinirea conditiilor minime solicitate.

6.2. Activitatile ce trebuie desfasurate de prestator

Procesul de evaluare si selectie a proiectelor se deruleazi de-a lungul a 3 etape dupa cum
urmeaza:

1.Verificarea administrativa si a eligibilitatii
2. Evaluarea tehnico -economici
3. Selectia proiectelor
Cererile de finantare si documentele suport (anexe, documentatie tehnica) sunt transmise de

catre solicitantii de finantare nerambursabild prin sistemul electronic MySMIS, sistem accesibil
doar angajatilor OIPSI.

1. Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii proiectelor se realizeazi de catre
ofiterii de proiect OIPSI.
in cadrul Actiunii 2.2.1 punctul “Evaluarea caracterului inovativ” din cadrul Grilei de verificare a
conformitatii administrative si a eligibilitatii va fi realizat de citre expertii externi.
» Verificarea caracterului inovativ in cadrul proiectului se va face de citre expertii externi,
respectand cel putin un element din cele de mai jos:
- Proiectele prezintd un grad de noutate al produselor/serviciilor/aplica;iilor TIC in
context national sau international;
- Proiectele asigura aplicabilitatea produselor/serviciilor/aplicatiilor TIC in context
national si/sau international;
- Proiectele ofera posibilitatea de dezvoltare unor game de produse/servicii TIC cu
aplicabilitate in restul economiei nationale romanesti;
- Proiectele confera existenta in  prealabil a  unui prototip/model
experimental/machete de cercetare pe baza carora se va dezvolta inovativ.
> In cazul in care proiectul nu indeplineste niciuna din caracteristicile prezentate mai sus va
fi eliminat din procesul de evaluare.
> Expertii vor completa o Not3 justificativa pentru fiecare proiect, in care s3 justifice decizia
luata cu privire la indeplinirea sau nu a caracterului inovativ, conform informatiilor din
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Organismul Intermediar pentru Promovarea Societatii Informationale
proiect. Documentul va fi semnat olograf/electronic si  electronic (pdf) de catre
reprezentantul/managerul de proiect al companiei declarate Castigatoare.

2. Evaluarea tehnico-economicy a cererilor de finantare/proiectelor se va face in mod individual

de catre 2 experti externi desemnati pe fiecare proiect.

> Pentru proiectele admise in etapa administrativy si eligibilitate, ofiterii de proiect transmit
Cererile de finantare si documentele suport expertilor externi, pe suport electronic, in
baza unui proces verbal de predare-primire.

> Expertii externi sunt responsabili in mod individual pentru punctajul/ punctajele acordate,
argumentand si justificind intr-o maniera neechivoci si clara, corelarea facuts intre
documentele depuse de solicitant si punctajul acordat.

> Daca pentru verificarea criteriilor din etapa tehnico-economicj, se constata ca sunt
necesare informatii/clarificiri suplimentare fata de cele depuse, acestea vor fi solicitate
prin intermediul ofiterului de project.

» Daca solicitantul ny raspunde la clarificiri in termenul prevazut, proiectul este evaluat in
baza documentelor existente.

> Daca raspunsul solicitantului este incomplet, va fi posibil3 o singura revenire la solicitarea
de clarificari, care respecta principiile de intocmire si transmitere a primei solicitiri.

incomplet, proiectul este evaluat in baza documentelor existente.

> In cazul in care solicitantul modifica prin raspunsurile pe care le prezintj, continutul ideii
de proiect si/sau a bugetului, expertii externi au obligatia de a respinge proiectul
completand grila de evaluare tehnico-economicj in consecinta, cu mentionarea la final a
motivului respingerii,

Pentru Actiunea 2.1.1 - criteriile si sub-criteriile care vor fi evaluate si punctate de catre experti
sunt urmatoarele:
A - RELEVANTA PROIECTULUI

1.1.a. Tipul de acces simetric /asimetric.

1.1.b. Latimea benzii (capacitatea) la care se realizeaza conexiunea (a reteaua de
acces pentru oricare utilizator(client) din retea.

2.1 Gradul de inovare al retelei
B - EFICIENTA PROIECTULUI

1.2. Gradul de pregatire si maturitate a proiectului

2.1.Corelarea intre obiective, rezultate asteptate, indicatori, activitati si buget
C - IMPACTUL PROIECTULU]J

1.2. Proiectiile veniturilor si cheltuielilor de operare sunt realiste, suficient
justificate

> Pentru Actiunea 2.2.1 - criteriile si sub-criteriile care vor fi evaluate si punctate sunt toate
cele din grila de evaluare tehnico-economica aferentj Ghidului solicitantului, cuy

> Pentru fiecare dintre criteriile de evaluare descrise in grilele de evaluare tehnico-
economice, se va acorda un punctaj unic pe fiecare subcriteriu in parte (numere intregi, in
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limitele maximale prevazute in grilele de evaluare tehnico-economici), insotit de
justificarea alegerii punctajelor acordate.
> Punctajul final total rezultat va fi reprezentat de media aritmetica a punctajelor totale
acordate de catre cei 2 experti externi.
> In cursul evaluirii tehnice si financiare, bugetul proiectului poate suferi modificiri in
sensul reducerii cheltuielilor eligibile cu valoarea cheltuielilor considerate neeligibile.

(caz in care se vor opera reducerile/modificarile in bugetul proiectului) in cazul in care:
- Nusunt aferente activitatii specifice proiectului;
~ - Sunt supradimensionate fata de nivelul pietei sau fata de activitatile proiectului
(rezonabilitatea preturilor);
- Nuau legaturd directd cu proiectul propus.
> Expertii completeazi grilele si rapoartele de evaluare tehnico-economici si le semneaza
olograf/electronic, la final acestea fiind semnate electronic (pdf) de catre
reprezentantul/managerul de proiect al companiei declarate castigatoare.
> Reprezentantul/managerul de proiect al companiei declarate castigatoare trebuie sa
detina certificate digitale valabile la data semnairii documentelor, modalitatea de
transmitere a Grilelor de evaluare si a rapoartelor de evaluare tehnico-economica fiind
electronica.
3. Indiferent de punctajul obtinut in etapa de evaluare tehnico-economica, toate proiectele intra
in Comitetul de Selectie.
> Rapoartele de evaluare pot fi sustinute de citre ofiterii de evaluare OIPSI/EE| in fata
Comitetului de Selectie, la solicitarea acestuia.
> Rapoartele si grilele de evaluare tehnico-economici vor fi analizate de catre membrii
Comitetului de Selectie. n urma acestei analize, membrii Comitetului de Selectie pot
decide:
v Solicitarea de informatii/completéri/clarificéri evaluatorilor (dupa caz);
v Solicitarea de informatii/clarificari solicitantului, prin intermediul evaluatorilor;
v'Acceptarea sau respingerea finantarii proiectelor;
v'Desemnarea unui al treilea evaluator, daca se constat3 ci:
- Exista diferente mai mari de 3 puncte intre punctajele acordate de evaluator la acelasi
subcriteriu evaluat si/sau de 5 puncte la totalul proiectului,
si/sau
- Exista diferente in recomandarile de diminuare a bugetului,

> Selectia se bazeazi pe toate documentele existente in dosarul proiectului si pe punctajul
obtinut de cétre fiecare cerere de finantare.

> Acordarea finantarii se face conform prevederilor din Ghidul solicitantului aferent fiecarui
apel. Selectarea proiectului pentru finantare este conditionats de urmatoarele elemente:
a) Punctajul obtinut s fie cel putin punctajul minim de calitate
b) Disponibilitatea fondurilor alocate acestui apel.
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VIl. Cerinte specifice

1. Prestatorul are obligatia de a elabora, la solicitarea OIPSI, puncte de vedere Cu privire la
contestatiile formulate de citre solicitanti sau cu privire (a solicitdrile de modificare ulterioara a
contractului de finantare care au implicatii asupra analizei proiectului, formulate de beneficiari.

2. Prestatorul este obligat s& puni la dispozitia personalului Propriu specializat, din resurse
proprii, resursele materiale si logistice necesare desfasurarii activitatii acestora in conditii
optime.

corespunzatoare. Tn cazul unei solicitari de inlocuire a personalului de catre OIPSI, ofertantul va
asigura personalul necesar corespunzator, in functie de cerintele descrise in prezentul caiet de
sarcini.

4. Astfel, pe toatd perioada de derulare a contractului prestatorul se obligd sa ia toate
masurile pentru a asigura in mod continuy disponibilitatea personalului specializat pentru
indeplinirea in mod eficient a sarcinilor acestora, Pentru indeplinirea corespunzatoare a activitatii
de evaluare, OIPS| isi rezerva dreptul de a solicita suplimentarea numairului de experti.
Suplimentarea numrului de experti poate fi solicitatd si de catre ofertant. Tn aceaste situatii,
ofertantul va asigura personalul necesar corespunzator, cu mentinerea fermi a pretului
contractului.

> copie a CV-ului;
» copii ale diplomelor de studii si ale certificatelor profesionale obtinute relevante pentry
contract;

probeze experienta si durata de lucru in domeniile/ specializarile cerute;
> declaratie de angajament
> declaratie de confidentialitate si impartialitate.

6. Durata contractului este de la data semnarii acestuia de catre parti pand cel tarziy la data
de 31.12.2019 cu precizarea ca perioada de evaluare a cererilor de finantare aferente
oricarei dintre cele 2 actiuni sa nu depaseasci 3 luni de la data informarii prestatorului
privind demararea procesului de evaluare.

7. Ofertantul va semna un angajament prin care se obliga sa puni la dispozitia OIPSI, pe toatj
perioada de desfasurare a activitatii de evaluare a proiectelor, personalul specializat acceptat.
8. Toate documentele si informatiile primite de prestator precum si rezultatele tuturor

respectarea confidentialitatii lor, urmand sa semneze o declaratie in acest sens. Prestatorul si
personalul sau au obligatia de a respecta confidentialitatea documentelor si informatiilor
mentionate mai sus, pe toats perioada executirii contractului, pe perioada oricirei prelungiri a
acestuia si dupa incetarea contractului. In acest Sens, operatorul economic precum si toti expertii
implicati in activitatile contractului sunt obligati s& semneze Acorduri de Confidentialitate cy
Autoritatea Contractants. De asemenea, prestatorul se obliga sa asigure confidentialitatea datelor
si informatiilor la care acestia au acces pe parcursul activitatilor precizate si se obliga si asigure
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impartialitatea reprezentantilor sai, in raport cu fiecare proiect evaluat. Tn acest scop specialistii
vor semna fiecare o declaratie pe proprie raspundere.

9. Nu pot participa la derularea activitatilor de analiz3 a proiectelor operatorii economici
sau specialistii care au contribuit la elaborarea si/sau Managementul de proiect pentru
proiectele care urmeazi a fi evaluate. n acest sens, prestatorul si specialistii vor completa o
declaratie pe proprie raspundere.

10. Tn executarea serviciilor, expertii externi care vor fi implicati in analizarea cererilor de
finantare/a documentatiilor tehnice si economico-financiare aferente, vor semna o declaratie
pentru evitarea oricarui conflict de interese, asigurandu-se ci nu se afla, cel putin, in niciuna din
situatiile enumerate mai jos:

o Fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare si/sau
detin parti sociale/actiuni din capitalul subscris al biroului/firmei de consultanta care a elaborat
proiectul si/sau cererea de finantare ce urmeazj a fi analizata;

o Au fost/sunt implicati in pregatirea proiectelor care fac obiectul cererilor de finantare
sau a cererilor de finantare pe care au fost desemnati s3 le analizeze;

o Au relatii contractuale de muncy/ asociere cu solicitantul/ promotorul proiectului si/sau
oricare dintre asociatii/ partenerii acestuia, daca este cazul;

o Au fost/sunt sot/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al patrulea inclusiv, cu solicitantul/
Promotorul proiectului sau oricare dintre asociatii/partenerii acestuia, daca este cazul;

o Au orice alt interes, de naturg patrimoniala sau nepatrimoniala, in legitura cu proiectul
/cererea de finantare care urmeaza a fi analizatd, de naturi a le afecta capacitatea de a duce la
indeplinire sarcinile ce le revin Cu obiectivitatea si impartialitatea necesare.

In caz contrar Prestatorul este obligat sa schimbe expertii evaluatori propusi in analizarea
cererilor de finantare/a documentatiilor tehnice $i economico-financiare aferente cy experti cu
acelasi nivel de experienta si calificare.

11. Tn cadrul ofertei tehnice Prestatorul va descrie procesul de evitare a conflictului de
interese atat pentru ofertant cat si pentru fiecare expert utilizat in parte, prezentand toate
masurile luate pentru evitarea blocarii procesului de evaluare, selectie si contractare in cadrul
OIPSI, din cauza conflictului de interese.

12, Prestatorul trebuie s se asigure ca expertii respectivi sunt disponibili pentru realizarea
acestor activitati, in conformitate cu Declaratiile de disponibilitate semnate de catre acestia si
incluse in propunerea tehnica, anex3 la contract.

13. Pe toatd durata contractului, Prestatorul se va asigura ca expertii respecta
confidentialitatea informatiilor cuprinse in cererile de finantare, conform clauzelor contractuale.
De asemenea, expertilor care efectueaza analiza cererilor de finantare le este interzis:

o sa contacteze din proprie initiativa solicitantii, in timpul analizei sau dupi incheierea
acesteia;

o sa faca orice declaratii publice cu privire la sau in legaturd cu o cerere de finantare sau
activitatile derulate in baza acestui contract;

14. Prestatorul va asigura logistica necesara desfasurarii in bune conditii a activitatii expertilor.

VIl Rapoarte
Prestatorul este responsabil cu elaboarea si transmiterea urmatoarelor documente;
a) Verificarea caracterului inovativ, conform modelului pus la dispozitie de catre OIPS|

(pentru Actiunea w=dd )
b) Grila de evaluare tehnico-economica, conform modelului pus la dispozitie de catre OIPS].
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c) Raport de evaluare (RAPORT DE EXPERTIZA), conform modelului pus la dispozitie de catre
OIPSI.

d) Rapoarte de expertiza/punct de vedere solicitat doar in anumite situatii in care se impun
clarificari.

e) Rapoarte de reevaluare urmare a contestatiilor depuse de catre solicitanti.

f) OPINIl scrise privind aspecte tehnice/privind achizitiile/ economice/ cjtre factorii de
decizie ai OIPSI in urma analizarii Notificarilor transmise de beneficiar in etapa de contractare.

IX' Supozitii si riscuri

9.1 Supozitii care fundamenteaz interventia proiectului

- Buna cooperare intre Operatorul economic si personalul Directiei Evaluare, Selectie si
Contractare din cadrul OIPSI-MCSI

- Operatorul economic va asigura transferul de expertiza catre personalul Directiei Evaluare,
Selectie si Contractare din cadrul OIPSI-MCS|

- Schimbarile procedurale

- Cadrul legislativ si reglementarile existente in domeniu sunt functionale si sprijina
dezvoltarea corespunzatoare a unui management financiar si crearea si functionarea unui sistem
de verificare a instrumentelor structurale.

9.2. Riscuri

Urmatoarele riscuri trebuie luate in considerare:

* Fluctuatia de personal si modificarile organizationale;

¢ Frecvente actualiziri ale procedurilor operationale aplicabile;

* Nerespectarea termenului de implementare a contractulyi Ca urmare a neincadrarii in

termenele de realizare si in prevederile financiare ale activitatilor propuse

* Modificari ale legislatiei nationale incidente;

* Primirea cu intarziere a raspunsului la solicitérile adresate solicitantilor
Oferta care nu va trata aceste riscuri va fi declarati neconforms.

.
)

X. Receptia

Verificarea realizirii prestatiei de servicii va face pe baza rapoartelor cat si a celorlalte
documente, de citre personalul delegat din partea OIPSI.

OIPSI are dreptul sa jnainteze observatii la lista de proiecte analizate cat $i a rapoartelor si s3
le aprobe cu sau fir3 observatii. In termen de 1 zi prestatorul trebuie sa remedieze observatiile
primite din partea ofiterului de proiect desemnat din cadrul OIPSI,

Prestatorul va emite factura pentru serviciile prestate, in functie de numairul de proiecte
evaluate in perioada corespunzatoare facturii.

Plata se va realiza in baza urmatoarelor documente:

- Factura;
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- Raport final - inainte de plata finala, prestatorul are obligatia s& transmita citre OIPSI un
raport final in care va prezenta succint serviciile prestate pe toatd perioada de
implementare a contractuylui de achizitie publici.
- Proces verbal de receptie cantitativa si calitativ.
Plata facturii pentry serviciile prestate se va realiza in termen de 30 de zile de la semnarea
procesului verbal de receptie cantitativ si calitativa.

Xl. OFERTA

fn cadrul Procedurii de atribuire a contractulyi de achizitie publica, pentru determinarea
ofertelor castigatoare, se va aplica criteriul de atribuire "cel mai bun raport calitate-pret”,

11.1 Propunerea tehnicd trebuie s contina urmatoarele informatii si cerinte minime:

a) Abordarea si organizarea serviciilor Propuse de operatorul economic pentru realizarea
activitatilor din caietul de sarcini (metodologia de implementare a contractului);

b) Prezentarea respectarii cerintelor caietului de sarcini, precum si cu privire la echipa de
implementare a contractului;

c) Lista personalului Propus in cadrul contractului: expertii. Pentru demonstrarea
indeplinirii cerintelor prevazute la punctul VI din caietul de sarcini, si a informatiilor din CV-urile
expertilor, se vor furniza documente relevante in acest sens (diplome, certificate, atestate,
adeverinte, etc. contracte, recomandari, adeverinte, carti de munca, fise de post, etc.) si o
centralizare a acestora;

Ofertantul declarat castigator va avea obligatia de a realiza toate activitatile prezentate in
cadrul ofertei, cu incadrarea in prevederile contractului si ale caietului de sarcini.

11.2. Propunerea financiard

Propunerea financiari va avea anexata detalierea pretului ofertat conform prezentului caiet
de sarcini.

Toate cheltuielile efectuate Cu  personalul care asigurg desfasurarea in conditii
corespunzatoare a prestirii de servicii, inclusiv cheltuielile cy asigurarea serviciilor de cazare,
masa si transport pentru echipa prestatorului si pentru experti, sunt in responsabilitatea
prestatorului.
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11.3.Punctajul ofertei

Punctajul total al unei oferte se obtine prin fnsumarea punctajelor obtinute pentru fiecare
dintre factorii prezentati mai jos:

Factor de evaluare Puncte

Punctaj tehnic, din care
1. Punctaj pentru experienta profesional3 a evaluatorilor

70
Participarea evaluatorilor in calitate de experti la proiecte in domeniy sau similar (in total 30
10 evaluatori), descrise in prezentul Caiet de sarcini la Cap. VI (Py)

2. Punctaj pentru modul de implementare a contractului

Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului (Py) 40
Pretul ofertei 30

30

3. Pretul ofertat (P3)

Relatia de calcul pentru determinarea punctajului total Pr care va fi utilizata este:
Pr=Pi+P;+P;

In continuare este prezentata grila de evaluare, cu precizarea modalitatii de calcul a
punctajelor obtinute.

Grila de evaluare:

Nr Explicatie / Modalitate de acordare a punctajului
Punctajul aferent experientei evaluatorului punctat se va acorda astfel:
" Ppentru experienta evaluatorului constand in evaluarea intre 1 si 10
proiecte in domeniu sau similar, se acord3 2 puncte;
Punctaj pentru experienta evaluatorului constand in evaluarea in peste 10
evaluatori proiecte in domeniu sau similar, se acorda 3 puncte.
1. | Punctajul r‘nax1m Punctajul maxim pe care un ofertant il poate obtine pentru acest factor
acordat:30 este de 30 de puncte si se va acorda ofertei care insumeazs numarul cel
pungte mai mare evaluatori nominalizati, ai cirei membri punctati au fost
implicati in peste 10 proiecte in in domeniu sau similar.
Criteriul ,,modul de implementare a contractului” va fi apreciat in functiej
Punctaj - modu| | 9€ calificativul "foarte bine/bine/acceptabil”, Comisia de evaluare va
e imleementare acorda calificativul prin analizarea informatiilor furnizate in anexa
2. | acontractuluj- | Formularul de propunere tehnicd, astfel:
punctajul maxim | - calificativul "acceptabil” - dacd abordarea propusa nu are la bazi
acordat: 40 metodologii, metode si/sau instrumente testate, recunoscute si arata
puncte 0 intelegere limitaty a contextului, respectiv a particularitatii
L sarcinilor stabilite in caietul de sarcini :

|
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- calificativul "bine" - dacd abordarea propusa se bazeaza partial pe
metodologii, metode si/sau instrumente testate, recunoscute si care
demonstreazd intelegerea contextului, respectiv a particularitatii
sarcinilor stabilite in cajetul de sarcini, in corelatie cu aspectele-
cheie, precum si cu riscurile si ipotezele identificate;

- calificativul "foarte bine" - dacj abordarea propusa se bazeazi in mare
Masura pe o serie de metodologii, metode si/sau instrumente testate,
récunoscute si care demonstreazi o foarte buna intelegere a
contextului, respectiv a particularitatii sarcinilor stabilite in caietul de
sarcini, in corelatie cu aspectele-cheie, precum si cu riscurile si
ipotezele identificate.

Fiecarui calificativ ji corespunde o nota:
pentru calificativul "acceptabil” se acorda 2 puncte;
pentru calificativul "bine" se acordi 20 puncte;
pentru calificativul "foarte bine" se acordi 40 puncte.

Punctajul maxim pe care un ofertant il poate obtine pentru acest
subfactor este de 40 puncte si se va acorda ofertei care va obtine
calificativul "foarte bine".

Pretul ofertei -
punctajul maxim
acordat: 30
puncte

Criteriul principal de evaluare | reprezinta pretul ofertei. Unitatea de
masurd utilizatd pentru acest criteriul este RON.

Punctajul maxim care se poate obtine pentru acest criteriu este de 30
puncte si se va acorda ofertei cu pretul cel mai scazut.

Punctajul acordat celorlalte oferte se va stabili prin regula de trei simpla.

Punctajul maxim se va acorda ofertei cu pretul cel mai scazut. Punctajul
acordat celorlalte oferte se va stabilj prin regula de trei simpl3, prin
raportare la oferta cea mai mic3, dupa cum urmeazi:

Po = (Pwn / P) *30
Unde:
P - Pretul ofertat

Pretul ofertat se stabileste prin inmultirea pretului unitar stabilit per tip

¥

de evaluare, cu cantitatea maximi estimat3 solicitata prin prezentul Caiet
de sarcini.

Puin - Pretul minim ofertat, dintre toate ofertele primite

Po - Punctajul obtinut de ofertant pentru pret.

Se fnsumeaza punctajele obtinute la fiecare criteriu. Oferta cu cel mai mare punctaj va
fi declarata castigatoare.
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Ofertele care au obtinut acelasi punctaj dupa aplicarea factorilor de evaluare vor fi
departajate dupa punctajul obtinut la criteriul nr.1.

XIl. Alte conditii de participare

Ofertantul trebuie s3 descrie mecanismele care vor fi folosite pentru a asigura calitatea
rezultatelor activitatilor contractului. Scopul controlului calitatii este s3 asigure ca in cadrul
derularii contractului sunt luate masurile necesare si ca toate mecanismele sunt folosite pentru a
asigura calitatea activitatilor si rezultatelor pe parcursul implementarii lui, gestionand preventiv
riscurile si problemele si verificand rezultatele.

Propunerea tehnici va fi formulata astfel incat s3 poata fi analizatj:

o Solutia tehnica pentry derularea contractuluyi

o Managementul activititilor

o Metodologia de implementare a activitatilor derulate

Totodatd, Prestatorul va numi un coordonator de proiect care va superviza executarea

contractului si care va avea urmatoarele responsabilitati:

a) asigurarea unui bun management si a raportarii

b) intocmirea si inaintarea tuturor rapoartele in conformitate Cu cerintele din proiect citre
beneficiar;

C) intocmirea si inaintarea Listei de proiecte analizate propuse spre finantare catre
beneficiar pana cel tarziu in a 25 zi din luna curents.

d) monitorizarea modului in care sunt implementate toate activitatile prevazute in proiect;

e) reprezentarea operatorului economic in relatiile contractuale Ccu MCSI - OIPSI,

Prestatorul va asigura indeplinirea $i respectarea personalului say a cerintelor de protectia
muncii cat si cele de prevenirea si stingerea incendiilor.,

Personalul prestatorului va avea asigurat din partea Prestatorului echipamentul necesar
indeplinirii serviciilor cat $i consumabilele necesare.

In cazul in care contractul este atribuit unui grup de operatori economici se descrie
distribuirea si interactiunea sarcinilor $i responsabilitdtilor membrilor grupului.

Pentru asigurarea unui cadry institutional adecvat realizirii serviciilor de catre personalul
specializat desemnat de prestator, OIPSI va pune la dispozitia acestora toate informatiile si
documentele necesare desfasurarii activitatii.

Cerintele prevazute in caietul de sarcini sunt minimale si obligatorii, nerespectarea acestor
cerinte precum si a celor din documentatia de elaborare si prezentare a ofertei duce la
respingerea ofertelor, autoritatea contractanta rezervandu-si dreptul de a descalifica ofertele
incomplete.

In cazul in care S€ vor subcontracta anumite faze ale proiectului, trebuie sj se prezinte
subcontractorii respectivi si cum se integreaza acestia in echipa de lucru (reprezentanti, roluri din
proiect, etc.). in acelasi context, se vor descrie activitatile subcontractate, cu indicarea sarcinilor
tii de catre fiecare subcontractor in parte si a declaratiei
fiecarui subcontractant cj indeplineste conditiile specifice.

fn cazul in care contractul este atribuit unei asocieri se descrie distribuirea si interactiunea
sarcinilor si responsabilitatilor membrilor asocierii.




)

MINISTERUL COMUN [CATITLOR

(3 ot
¥ . A
e e ‘.: syo
ie » 2@, (2
éi :".v Co.
.
L)

SOCIETATII INFORMATIONALE i SN
ROMAN IAR
1918-2018 | SARBATORIM IMPREUN.

Organismul Intermediar pentru Promovarea Societitii Informationale

Pe parcursul deruldrii contractului pot surveni schimbari in formularele si/sau procedurile de

lucru interne. Tn acest caz vor fi adaptate, in consecinta si rapoartele si listele de verificare
folosite de experti in cadrul acestui contract.

Xlll Anexe

1) Ghidurile solicitantului ce se pot accesa pe site-ul oficial al OIPS|
2) Programul Operational Competitivitate ce se
Fondurilor Europene - Autoritatea de Managment POC (

(http://oipsi.gov.ro);
poate accesa pe site-ul Ministerului
http://www.fonduri-ue.ro/poc-2014)
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Pe parcursul derul&rii contractului pot surveni schimbari in formularele si/sau procedurile de

lucru interne. Tn acest caz vor fi adaptate, in consecinta si rapoartele si listele de verificare
folosite de experti in cadrul acestui contract.

Xl Anexe

1) Ghidurile solicitantului ce se pot accesa pe site-ul oficial al OIPS|

(http://oipsi.gov.ro);
2) Programul Operational Com

petitivitate ce se poate accesa pe site-ul Ministerului
Managment POC (http://www.fonduri-ue.ro/poc-2014)

~ Fondurilor Europene - Autoritatea de



